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АНАЛИТИtIЕСКАЯ ЧАСТЬ
СВЕДЕНИЯ О РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЪНЫХ ПРОГРАММ

1.об

'oднoliиЗ,oснoвнЬD(цoлeliДеятeльнoсTиyIц)еждeния'зa
дьшускникi"v универсальное образование, позвоJUIющее адаптLцоваться к измеIUIющиNIся
социально-экономIIчеGким условиям.

К заДачам уrре'ждения относятся, в LIастности, обеспечение достуIIности поJIучени;I
качественного общего обрщования, создаЕие благоприrIтньL\ условий дjIя рiвЕосторонIIего
рiLзвrrтиJI JIитIIIостLI, ее сzlп{оречшизации и сzlмоопределеЕиrl.

Програrrлма работы школы направлена на обеспечение доступЕости и качества
образования, отвечающего социальным потребностям и способствующего успешности
каждоIо участника образовательного процесса. Планируется достижение следующих
результатов:

1. Созданиё РаЁных возможностей в поJIyIении качественного образо"Ь* дjul всех
категориЙ д9теЙ, реiшIIIзzlции творчесюIх способностеЙ и позитивной социализации учащихся.

2. СовершенсiвовЬнiле irлодели упрzIвления образовательноЙ системой субъектно-
бриентиротjанного типа в условиrIх современной стрhтегии развитi,rя Российского образования.
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Муниципаrrьное бюджетIIое общеобразовательное
}Е{реждение основIIа;I общеобразовательная пIкола
Nчl города-курорта Железноводска СтавропоJьского

Организационно-правовая форма муниципzrльное бюджетное общеобразовательное
}цреждение

Код оКПо 22||I7з4
Код местонахождеция по СОАТО
(oI(АTo)

07412000000

Код деятельности по ОКВЭД 80.2I.2
Илентификационнъй_l9у_:р
rrалогоплательщика (ИНН)

26270Iз556

102260з42856I

,Щата основания 1970 год
З 57 40|, Ставропольский край,
г. Железноводск, ул. Энгельса,29

Междугородний телефонный код 8(87932)
Телефоны для связи 4 з7 25,4 55 з9,4 з7 47
Адрес электронноli почты mou_schl @mail.ru
Адрес оайта http://school1й.ru
.Щиректор:

о ФаN,IилИЯ:
о и}{я: '

. . отчество:, о ,должность:

о ученое зваIIие
. телефон:

Короткова
Марина
Адександровна
директор
ПочётIrьй работник общего образовшrия РФ
8(879з2) 4з7 25

,2



3, обеспечение качественньж изменений в оргЕIнизациц и содержании образовательЕБжпроцеqсов на основе поиска и освоения таких форм обуrения и образовательЕьж технологий,в которьж акцент ставится на самостоятельной и ответственной уrебной деятельности сttмих
rIащихся.

4. Создание интеграциоЕIIьIх связей школы с
социокульти)ного окружения.

рtlзличными субъектами

5' обеспечение устойчивости высоких качественЕьж показателей реаJIизацииобразовательньж прогрЕlмN{, отвечающих требованидл Фгос общего образован wя наосIIовемодернизации процессов методической поддержки творческой активности, непрерывIIости
профессиоЕального развития педагогов.

2.оценка качества органrrзациоЕно-правового обеспечения

2,1, Сформарованносmь нормаmавно-правовой базьt' dеяmеllьносm|l учрееrcОеная
феdералльНоzо, pezuoч,aJtb но2о, м.ун uцuпальноzо уро в не й-

муниципальное бюджетное общеоъразовательное rIреждение основн€uI
обlцеобразовательнаJI школа jtl горбда-курортажйезноводскаставропольского kparlB своей
деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законалли Российской
Федерации, ук€lзЕlN{и Президента Российской Федерации, постановлениrIми Пр*"r"йЙ"u
РоЬсийской Федерации, Мйrrистерства образован"" 

"^плооодежной 
поJIитики СтавirопоrьскогоКРffi, постановленllяrлй и распоряжениями глtlвы города-курорта ЖЙa."о"од"пu

Ставропольского крffi, распоряжениlп{и управленшI образован* 
"й"""страции 

города-
курорта Железноводска Ставропольского кр.ш, Уставом У"рa*д""*,'Про.р*rой развития,лliцензией на Право ведения образоваtельной деятельностII, прzlвилztп{и и нормzlпdи охраныTpyДa,тexникибезoпаcнocTиипpoтиBoпolкаpнoйЗaЩиты,лoкaJIьнымиuжтtlп{и

2,2, Учреdпmельньtё dt)кllменmы:' ншlаЦuе dotyMeHmoB о созdанач учресrcdеная,
учреdumельноzо DozoBopa, ра3zранuченuе полномочuймеlкОу учреuсdенаемаучреdаmеJlем.У,р,дителем'lI собственником имущества Vчрежденй r"*a"ся муIIиципаьное
ббРаЗОВаНИе ГОРОД-КУРОРТ Железноводск CTaBponorrt"*oio KpEuI в о"ц. Й"ни,страции города-курорта Железноводска Стаriропольского края. Местона"хождение Учредителя: з57400,
Ставропольский край, г. Жёлезноводск, ул. Калинина,2.

Полrrомочия'' Учредите-пя Учреждеrtия осуществJUIет управление образоваIIи;I
адN{инистрации города-курорта Железноводска Ставропольского фая (за искlпочением
ВОПРОСОВ, ЯВJШIОЩИХСЯ ИСКЛЮЧИТеЛЬНОЙ КОМПеТенцией адмиЕистрации города-курорта
Железноводска СтавРопольского:края). Компетенция Учредиra- о.rрaдеJUIется прzlвовыми
актапlи орГана MecTНot'o самоуправления города-курорru Ж"п"a"о"о^д"*u Ставропольского
края, Полномочilя собственника имущества Учреждения осуществJUIет qщ{иЕистрацшI
гopoДa.кypoBтaЖепезнoвoлоЁaCтaвpoпoлЬcкoГo-p;

2,3, Усmав: соблюdеillе поряdка' праняmая а уmёерuсdенuя, сооmв"-"*rо,, сmрукmурььt асоOёрэканая законоdаmеJrьсmву РФ, o*po*"ioe особенносmей образоiiпlйiооrо
учрееrcdенuя, cвоевременносmь внесеншя uзмененuй ч dополненuй.

_ 
Устав tvtуниiдипального бюджетного общеобразоватеJIьЕого rФешдения основной

общеобразовательной школЫ JftI города-курорru }it"оезноводскu ёru"роrrоJlьского. краяпришIт обlцим собранием работнirко" 
-У.rр"*дениrl; 

угвершдён постilновлением
qд{инис.тРации'гороДа-курорта Железноводска СтаврЬпольского *рЙ от 22декабря 2015 года
р 1092. 

"зrr*а 
и"содержание Устава соотвётствуют действующему зilконодательству

Российской Федерациlt, Ставропольского црtUI, ,у"йц".r*ьным норIчIативIIым правОвым
aKTdM. , ':



2,4, Реzасmрацаонные dокулlенtпы: HaJllJ|llle сваОеmельсmв о внесенаu в zосуdарсtпвенньtйреесmР юрuduческшt лаЦ о. посmановке на учёm в HaJro?oBaM ор?ане, о правесобсцвепносmu, о l'pa,e поль,ованаfl земельньlм учасmком, об аму!цесmвенньlхоmноurcнilях.
Учрохс.lение зарегистрировано в установленЕомподтвержДающие наJIичие статуса юридического лица:

порядке и имеет докр{енты,
_ свидетельство о внесеFIии записи в Единый государственньй реестр Iориди.IескID(ЛИЦ (СеРИЯ 26 М 00З7077Об От 28.12.2Оl lг., серия zc lts оЬзjоzzов от 28.|2.2оll r., серия26М 00З916507 ОТ 24.12.2012г., серия 26 J\b ОOЗ7О79lб от 28.02.2012г., за основIIымгосудерственным регистрационным Eo'epo,Nf 102260з 42856 1 );- СВИДеТеЛЬСТВО О ПОСТа}IОВКе Ila УrёТ В налоговом оргаЕе (серия 2б Ns ав70770-/ сПРИСВОеПИеМ ЮРИДИЧеСКОМУ ЛИцУ ИНН 26270|З55О U i'пп )oj-ioroor .rодruЙЙu."постаноВкУ Учреждени.s на учёi29 яIIВаря 199бгода). 1. . 1

Здdния и поп,tещения rlрежд."r" д* ор.*rr.uции образовательЕого прОцесса Ьведеrrыв эксплуатацию: ,:
t,5дание школЫ - 1970 годапостройки, этФкность-3 (свидетельство о государственной

рогистраЦIш прzIва 26:АvI2з2Oзз оТ 29.|1.2012 года; Hd основанiли Распiряжения iомитёта поУПРаВЛеПИЮ. МУНИЦИПlР""_О" lrMYlЦ'eCTBOM .. Й"99лlОВоДска Ставропольского края спрltложенИем Ns125 от 23,09.ZO08 года, Рег. Ns26-2 6-зl/0|z/2008-426;;iz.t t.zоовг:);2, Здаrтие школьньIх мастерских 1970 годd постройки, этiDкt{ость - l (свидетельство оГОСУДаРСТВеННОЙ РеГИСТрации права 26-АИ 2з20з5 о, 5g.ttiot-i- 
"одu, 

на основаниираiпорякени,I комитета по щрu"rrar"ю муницип.льным имуществопr г. ЖелезноводскаСтавропольского KPEUI с прrпоо,ёrrием ]ф125 Ьт 23.09.2008 гола,,Рег. М26-2 6-зl/012/2008-з45от 05.1I.2008г.);
здаrrия находятся в оirеративнбм направлениII мБоу оош М1, что подтверждеIrоСВИДеТеЛЬСТВhliИ ila ПРаВО ОПеРаТИВНОго управления имуЩеством, недвижиi"rостьiо,находящимся в собствеrr*rо"r" администрации города-курорта ЖелезноводскаСТаВропольского края. , - -r-Ё" /д\wJrч5п\JбUлчl

Имеется 
1ем9лlньlй,rlасток .в цеJUгх образователъного назначенIUI в постоянном

!9счrоT 
r,оl-t пользовййи, что ЪоДтвержд.rо ."rrд.iельчlJ_ии о государственной регистрацииПРzВа ПОСtОЯrrНОГ9 (беССПочного) пользования:26-Аkт zз2Oз4 о, is.ti.iog7 года, р.". Mli_26-31100з12008-99з от 06,06,200ý года, IIа осноВании постановлеЕиrI глЕtвы города-курортаЖeлeзнoвoдcкaCтавpOпoлЬcкoгoкpaJIм1371o'zs.{i.zo07гoдa.

:

2,5, ЛццgнзItя на пРаво'в'еdенuя оброзоваmеllьной dеяmельносmll: наJluчае, соблюdенаесро ко в d eiicmB ая а коплпр оль н bLy нормаmrrв о в.
ОбразЬвательн},ю ,деятельность' мунIIципальное бюджетное общеобразователънЬе

rIРеЖДеЕИе ОЬirОВНаЯ ОбщеобразоЁательная школа J\ъl ;р;;;_;;р;r" железноводсkаСтаввропо,гriского IФ.ш ос}шI..rir*", ,ru о""оu*"r--О"".рооой .гrицензии серии 26л01 j\b
0000758, вьцанной йинистерством образованиrI Ставропоrьского края 02 февраrrя 2016 года.Лцчензия ДЧ.право Ьа офщ".ruоеilие образо"ur.Ъ""ой деятельностri' по указанньпл Ьприлож9нии 

9бразоЬательным программап{. - : ,

2,6, Локальttьiе-акmь1 учеuсdенuя: полtiоlпа а целесообразносmь перечня, сооmвеrпсtпвае
пер ення' ч 

_со 
D ер нс аh ui io **u lt btл акmо в Ус mаву у чр r"rсб 

" 
r l цп u з акй о d аmапь с mву Р Ф.В Учреждении имеются локЕlльпые акты, .оЬri"r"r"уIощие УстаЬу ;;;;;;;;;""уРоссийской,Федерацitй, реглаtrлентирующ"* дЪ"r.оi"ъ"t" образователЁного rIрежДениrI всfiедуюших iiаправлеЁiшх:'

Jусловия и порядок оплаты труда рабопiтлков У.4реlщдения;
- условшI осуществлеция образовате.гьь:ой деяге.тьности по прогрrlп{ме оснЬвного общегообразовшлая;

!



- порядок приеча в образовательное щрех(дение ца обучение;
-порядilк офорйлегrия возникно".""Ъ, приостано "7"irr, прекратцения

мqжду образбвhтельтrой организациёй и обучйщимися и (или) ръдiйr"rr^о,представйтелями) ЕесовершенЕолетЕих обl^rаощихся;

отнотцений
(законнЬйи



мероприrIтий по улучшеЕию условий охраны

травматиз#r 
МеРОПРИЯТИй по предупреждеЕию детского дорожцо_транспортного

1ПЛаЕмероприятий iro противопожарной безопасности. :

Составлены акты, соглашения, программы, инсц)укции по охрчше труда, должносшIые

со всеми , сотрудникаlци 
- 
Ьбр*ооurельного Учреждения В соответствии сзаконодательством проводiтёя ипструктажи по охране Труда и пожарной безопасности:_ вводньй (при прlлеме па работу),

- перви,пrьй инструктаж на рабочем месте (до начала производственrrой деятельности);- повторЕьй (по программе первичного иIIструкт.Dка на рабочем месте, по
fЁЧЖ'"".Т;:f*НОСТЯМ 

ПО ОХРаЕе ТРУда, инструкцшм по охране труда нарабочем,Ъ"r.,

- внеплаIIовый (при вВедении в действие HoBbD( или переработанньп< инструкций поохраIIе труда, при нарушении требований безопасности труда, которые привели к травме,аварии, пожiру):
Организовано обуrение и проверка знаний ,,о oxpa*Ie труда, которtц проводится од{нраз в три года дJUI специЕlпIIстов II од"r р* в год дJUI рабо.плх, u дй 

""oui'op"*TbD( 
- в течениемесяца со дIuI принятия на работу.

Ведется журн€}л инструктажа гIо технике безопасЕости.
Обl^rеНИе ПО ОХРаНе'ТРУДа ЯВЛяется одним из важнейших моментов в деле обеспечениrIбезопасностII 'и гйiиеIrьт 'трудa, предупреждения проlлзводствентiоfсi ц)авматизма ипрофессиоIIЕIльцьD( заболеван;i. 

' 
.В школе проводйfСя плановая работа по вопросаirл Го и ЧС, а также обучениеобучатощихся и сотрудЕиков образовательЕого у"реждё"и, по ГО и чi. Реryrrярпо Фаз вЧеТВеРТЬ) ПРОВбДЯТСЯ МеРО:ПРИятИя по отраОоткЬ действий обуrаrощихся и коллективаУчреждениrI в условиях чрезвыtlайrrьтх обстоятельств. 

---^"--" vvJ дqvц{t

Разработан план основньIх меролриятий по граждаЕской обороЕе, предупреждеЕиrI иликвидацИи чрезвьпIlйныХ ёитуаций, tiбеспечен". оЪжарной безопйойr.
УчреждеНием соблlОдаютсЯ Ьсе нормы и правила, грубьп< нарушений в течение последнихтрёх лет в ходе иЕспекционньD( проверок не отмечено.

6



2'8' РеzУЛаРОВаНае ОmНОIuеНай С Dруzуч учреясDенuялlа а орzанuзацuмаu, роdаmеляма(налачае'Dоzоворов об apeHle; о соmруdнu.rесmве, о взutмоdейсmвuлrrlп.) -"ЭrJ'v'О@-LЕЬШOбС9 U 63UlЦИООеаСmВUU, Об оказапuа yaryz ч
В УЧРеЖДеНИИ имеIотся покчпrетrтLт h,

rIреЖДеЕиямииорганизацЕями"."#ЖНхй::ili"Jнffi 
"#:i*.ifr ;"##ff ;rIРеЖДеЕИЯ С РОДИТеЛЯМИ (ЗаКОННЫМIl предсruurr"rr"r"), до"оiор'о Ъо-"r""r"ой деятельЕостиПО МеДИЦИНСКОМУ ОбСЛУЖИВаНIlЮ С Г|УЪ Сr*ро"о"uского крм <железноводскм городск€uIбольница> г. Железноводска м 16 от 09 января 2024 года.

[оговоры Еа окrваЕие платЕьж образовательньD( усJrуг закIIючеIIы с родителями(законньпли представителями) в простой письмеЕной 
-форпrе 

"- "од.р*f свQдепиrI,реглаN{ентированные Положенrrем об о***r" nnur"oo образовательЕых услуг.Щоговоры несодержат условия, которые огршIичиваIот права лИЦ, и}Iеющих право Еа полrlениеобразовани,I опредеп*""ж Ро"rо и Еапрчlвл"пноar" и'под.tsш* a*"о""ие о приеме наобучёriИе, и обуrающихся и:йс,rr**. уръ;;;:й"ст?.вления им гаtr}аЕтий по сравнению сусдовиями, установленными законодательством Российской Федерации об образовании.Форма договЬра об оказании платньж образоЬательЕьж усJIуг р€вмещеIIа'на официаJIъном

3. Оцеriка качЬства системы iправления образовательшым учреяцдёнием
3,1, Сmрукmура управленuя, её,сооmвеmсlпвItе Усmаву учрееrcdеная, ца.есообразносmь чопmuлальносmЬ. - 

,

в У,чреждении сфорйирована эффективная структура упрtlвлениrl, аде.кватнаяфУНКЦИОНаЛЬЕЫП{ ЗаДаЧаМ оОl*оЪur.льного rIрежденшI. d Ъой.r"r"i" . уставом формаллисашrоупрЬления являются соЪЬт школы, Педагогическrrй 
"о"аi'оЪ-ЙСоОр*"" работниtсов.ОбразователыIая iтолрIтика УчрЬ*оо--"о- 

"*p*n.rru на обеспечение доступностиКаЧеСТВеIIЕОГО ОбРаЗОВаЦИЯ ДJUI всех ltатегорий 
"бЁ;;;;."'Бu*"""Ьавление состоит в

;Hffir#ir":" 
деятельности, планировании, контроле, rIете " Ь*r.е резуJьтатов

управлеrrие Учреждением осуществJuIется на Еескольких уровIutх:iia сiРатегическом уровне ру*оuодr, Cou., Ш*оо"r; 'I{a оперативIIом уровне Учреждением руководит д{ректор и педагогический совет
Эффективноli социшшзации поДрастzlющего поколеЕиlI, накоплеЕию им социальногоопыта:, подгЬтовке к решению соци'шьIIьD( пробл'ем разли.пrой сложностIл способствуетшIкольIIое rIеническое самоуправJIецие, *о,ороa осуществJUIется в Учреждении СоветомстаршеклассникоЪ 

1Лидер>, Советом *оr*д"ров KCTpara Звёзд>. . = -]-,^-]
Регулярно iliботiюl(ими oonn.."Jo'U"*rn Бр.u"лr" 

" Уtреждении явJUIютсяПеДаГОГИЧеСКИЙ rr МеТОДrtЧеСrСИй СОВеТЫ, I(оторые, в'cBoto очередБ, олираются на работуметодических объединенлrйуrителей-прaдrar""*о". 
vgvдv v-rw'vл'D' Ull'

на ociloBe аItялиза результатов деятельlости структурн_ьж подразделетlий УчреждениrIадмиЕистрация-школы прогнозирует дальнейшеq р*""r"е УчрехqцеЕия, педагомческогоколлекiива и коллектива обуrающ"*"".
СоциалiнzИ iаiцита сотрудиков школы осуществJшется адмиirистрацией совместнЬ спРофсоюзным комитетом rIреждения.
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струкryрйьiе подразделепия МБоу оош }lb 1

замесгитель
дирекгора по

воспrгательноfi
работе

Адчtинлrстративно
-хозяйственнм
и финансовм

слlrкба

3,2, Сасmема обIцесmвенно-zосуdарсmвенно.о 
управлеIrrl.я. Переdанные полномочIlя поУПРаВЛеНuЮ УЧРеilСdеНаеМ. Сфера u рвульmоmuвносmь. 

---ri--w""o
Высшим коллегиЕtльным оргztном самоуправлеIIи,I Учреждением явJUIе'", Со"",школы, представJUIющим иIIтересы всех участников образоват;й;;;оцесса.совет школы согласовывает:. -ЕаправлениrI и приоритеты рttзвитиll Уlрехqдения (ежегодно);

".#ЖН';"" ýil:Жffi ,",Н:::;уовапй, У*р"'о'"* здоровъя и обеспечения прав
-прЕlвила поведения обучающихся;
- ежегодньтй отчёт о самообследовании Учреждения;
- годовоЙ плаII мероприятиЙ Учреждения;

.#;я:"аЕия 
к вЕе_шнему u"ду оЬу*ающихся и работников Уlрехqде_Еия в период уrебньпс

Формьт i(оординации деятельности в управлеIIии школой:- заседаЕия Совета пIколы (не реже одного раза в квартал)_ пёдагогические советы (по плану работы ;*on;r;
- совещация при директоре (по плану работы школы;;-ежеЕедельные производственныо совещаниrt с педагогическим коллективом;- отчёты учителей-предметЕиков, класснъD( руководителЬй, председателей методщIескихобъединенйй, за rестителей л"р.оrо|u.

Управляющtш система МБоi/ ооШ М1 реализует в своей деятельЕости пршIцшIынаучности, целенаправленности, плаЕовости, систематичIIости, перспективIIости, едиIIства

ffi:НЖ?"##J#;"rЖ " Об"П'"";;;;;, 
-;;о' 

ii.uо*ет педагогиче:кому коллективу
Система управления оУ осуществJшется в соответствии с действующимзаконодательством, шормативными актами РФ в области оОр*о"*й,-Уarавом.

3,3, Поряtокрассlпоmренuя, прuняmшя llуmвереrcDепая dокуменmов науровнеучреuсdенuя.Поряцок paccМoTpe",nu, ,р,"" тия иугверждения локументов Учреп(деЕиrI собrподаетсяи реглаN{ентируется локальными акт€lми Ут"*Ъе, ия.



Необходимые докальЕьIе un", (положения, празила, инструкции) реryлирующиедеятелыIость образовательIiого уrреждеЕIля) составJUIются рабоч.й .руо.rой, назначеннойдиректоро" чl:у по прикЕlзу под председательством заместителДОКУil{ентов обсухqдаются 
" прi,rrrtlются Еа педагогическом ."".";#ЪЖ:;..ТffiХН

Ж ffil};"'ffiXffi"#j: 
n;; пршuIтия докумеЕтов коллективом директор издаёт приказ

Фактрассмотрения лок.лъЕьж актов фиксируется в протоколчlх педагогического совета,

""frХ"Ж:'J:#rlffi:frЁ 
co""'u ШКОлы, уrф*д""Еые лок.льные акты рц}мещаются на

3,4, КачеСmво плаНаро|Gан,tя u ан(шаза образовапlельной dеяmqlьносmа: целепола?анuе,
:';;::#::,#:;,":::"?;:,;нi;::::#:{i:;;;,:;;;;;;:;;;ьнослпь llлоzлtчносmь,

ИпфоРмац"о",о-u,й""""пЫ-;;;;;"ность 
и качество вIIугришкольного

ffi;3:JНН"";НН"#ffiЕа ОСIIОВе p*puoob годового плана рботы учрешдения,
содержат в своей структуре ,rф;НТ;Нх#Ъi;IiогрulМмы развитilя, д** .о'оойi"r",

il,"ffiтffi ##:ж##rЁ;#ЬЪ;:##"ffift;Хl'#tr#l;Т;;J#т#
гIлаrt работы *non"iHa уrебньй год принимается на педzгогическом совете, состоит изрtвделов, регламентирующих деятельность всех звеньев уrебно-воспитательIIого процесса вцелоIvI, в IIеМ определеЕы целИ и задачИ работЫ педагогиЧескогО коллектива На у.rебньй год.' 

[ИРеКТОР coBMecirio С 'адМиIrистрациейr 
" Йrt ", собliанием |uЪоrrr-,ов )rчреfiдения,СоветоМ школЁr и,педагоГическим-советом ойarr"rо, araрaп"iтивы развитIIя шкоirы,определяrот dтапы, ксiптролируют деятеJБно"r" **' в целом и отдеJБЕьж её структур,сОЗДаЮт УслОВия (нормативЙе, лнЦор"rЙоr"Й, 

"r"*уп"руrошде) для ослщеСтв.шенияПеДаГОГИЧе<;КОЙ Де""ЪПuНОСТИ,' ОСОб.пrо.i"о--о-J"r"п"rо"." 
руковсiдящих работниковявляется организhция образоватеrr;-;; 

" 
й;;"."п диагrлостика осуществлЪния

ffi ;НfrН""- 
И УЧебНОй Работы, отс-riеrкиваrr;J ;ЬБ;i..";;; ;.*", о.ой"й*Ь

Ежегодно на педагогическоп,I совете заслушивается отчёт о самообследовании иРаЗМеЩаеi'Я На СаЙТе ШКОЛЫ ДО 20 aIIpeJm. ДЬнurt до*рп""r-й""r", на бумахrrом иэлектронном Еосителе; на офицr*ur*r;"й* оffiо"u""льЕого 1.чрешдения, Еа стенде.
3,5, Конmрольно-'utспекцuонная dеяmельносmь: качесmво шланuро*уо" а осуrцесmвлепuя,
Х";:;Х;:Ж:;';:;;::;:;",:;: j:-:;Й;;Ы;;;;;;;;;;"сmьйраняmаялiср

ВНУТРl'ШКООi"О' *on'ponJ,';;;", puoo* йпй", 
О""Тfi}-'ЖГ'J";:" 

*#J:Ъ'.ХХ"#"*;ЭЛеМеIIТаП{И КЬilТРОЛЯ уrебно-во"""rur.;urЪ;;;;*са явл.шотсir: вьт -l-.-
сосТояIIио препоДаВанйя 1пrебньж предметов, оu.п"Ъr"о й;;й;;;;о;Т#l?ff;"fffi;качество Ведения школьноli iооу,uп."ruц""' вьшолнепие уrебньтх программ ипредусмотреннЬго шrйнипtума пrп""rЁrr""о puOo.' 

--npo""p*u 
подготовки учащихся кгосударственной итоговой аттестацIrи.

Соiftаснб плану внутрипrкольного KoHTpoJIrI ведётся конц)оль:.за проведенIlем входной диагIостики по предметам в кJIасс€ж;_за гIроВедениеtI диагностической работы по пре.щлетам в кJIассах;

- за органИзациtiЙ подготовiС,t к проведеЕиiО'итоговой аттестациII уIащих ся9-хкJIассовосвоивших образовательные np*rpu*ru, 
"бщ".;ъъ;;;;ания;-за качёствопr подготовк" 

"Ъоrу"*r"поu Су*"ЁЙr"-.*irпп, 
"о.*пеlты, 

зачёты и т.д.);
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- за формироваIIиеЙ пакБа ЪормативньD( докумеIIтов по организациЕ и проведениюаттестациII вьшускников; 
:. -за оргаЕизацией инДивидуалъного обуrеЕия Еа дому;._ за комплектоваFIием классов;

,.r.u""*'.Х#J*"#JООЙСТВОМ 
5rЧ4ТIIИХСЯ 9-Х Классов и итогами постуллеЕиrI въшускников в

- за качествоN{ р.чUIизациlл рабошо< проIрtlмilf факультатлrвньп< запятий]- за качеством ре€rлизации планов воспитатеrьной работы кJIассЕьж руководителей иплtlIIов работы по программаI\{ дополнительIIого образования;
-за организацией питания;
_ за проведениеп{ социаJIьIIо-педагогического мониторинга;

ооu"оrп#п[Зrrением 
интересов ,I. склоЕЕосТей уT аrцrй frорr"ро"'ни€м творческих

- за оргilнизецией работы по аттестации педzгогическ[Iх кадров;- за оформлениеМ журналов, элекц)онного журналu 
" 

orrouЪ.l"r, y"u*u".";
oon*o1fi;T:""'""e' 

rПIТеJIЯМИ еДИНЬГХ ТР'ОО"uНИИ 
" ".доБ-li-.rr. учётно-оrчётной

-за сЬстоянием преподавания уrебньж дисципJIиIr;
- за Организацией работы по подготовке:к ГИД;
- за внеДрение}f информационньж т'ехнологий и примеЕениеN{ оборудования,приобретенногО в рамкаХ rодЪръr.uц* 

"Ор*"""r*,- за безопасirьпrл использоваII}Iем aar" Иrr"р""r;, - за работой уrителей и классньгх рупо"оо"Боей со слабоуспевающими учащимися попредупреяцепию неуспеваемостиi 
.'- 

за работой по организацr, 
"..пaдовательской работы rIаIцихся;- за посещаемостью занятий rIащихся;

- за резулЬтативносТыо работЫ по дополНитеJIъIIомУ образованиrо обучающихся;КонфолЬ осуществляюТ руководители методическiах объедлrrений, зап{еститеJIируководитеJUI и руководитель, По итогаiи проверки в обязателъ"о* ,rорrц*е готовитсяитоговьй документ (справка), который .u"оу*"uuЁrй 
"u 

заседании совещате-]ьного органа,
;"Жffi;;""-:Ж" ,И 

Т,П,, ГДе ВЫНОС"'" р.,'"ние, которое в большинство сJгучаев

в школе контрольно-инспекционнм деятельность характеризуется качествомитоговьж анаJIитических материалоЁ, сисiемой и адекватностью принlIтиrI мер. ,,
3,6: Качесmво yпpaaneH4ecKoti lокуменmацаа: оьlполненае mребованuй к оформtенаюпроlпокоiоli засеdанuй u совеtцанай, соойвеmсmвuе вопросов'уровню рассмоmренuя,вьlполненае пр аняпхьtх peule н uй.

,Щелопроизводство Учреждения в части распорядительной докумеIIтации, 5лёта,ХРаНеПИЯ' РеГИСТРаЦИИ ДОКУМеНТОВ ОРГаНИЗОВuuЪ 
" соответствиуI,ё иЕсч)укциrIми птребованиями к кадровой службе. Заседания педагогических советов; методйчшких советов,Советов школы, совещаЁиfi проводятся в соответствии с запланирЬванноЁ тематикой.ПРОТОКОЛЫ ЗаСеДаНИЙ СОВеТОВ, Йвещаний ведутся iжкуратIIо, .ооr""i.твуют трёбоваrrилtиЕструкции'по делопроизводству, Качеar"о у.rр*ленческой докумеЕтации ооответствуетнеобходимьплтребованиям. 

!..

3,7' Нмачuе перспекmuвной про2рамлlы развumuя учренсdенuя, цеJlевьIх про?рсIмлIр а:, в um ая о md ell ь н btx н а пр а вл е н i Й i rп rо* ь нЪ с m. u.
ПрограллМа ршвитИ я па2022,2027 rодьlуrЬ"Р*о."а приказопt директора tчIБоу оошМ1 от З0 декабря 2021 r, MI31/17 согласована с совеrом пIколы от Zi.tz.Zo2l г. (протоколМ 3), ПРОГРаМ а РаЗВИТI'Я. ШКОЛы напр€tвлена rra обес.r"о"rr* ;;Ы'о"ти и высокого
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качества образованi,tя, отвейьщего соци.льным потребностяпл и способствующегоуспешнооти каждого уrастlrика образоватео""оaо-ор-оцесса.
Результативному достижению цеJIи воспиiательной системы шкбльт способствуетработа по реаJIиЗации, програп{мЫ воспитанИя школы, ,воспитательIIьD( сиотем кЛассов,формlrрование компетеIIтностей в урочной и внеlрочной деятелъности, реЕiлизащиюсоциЕIльно-педагогических проектов.
основные целевые проекты програмп{ы развитиrI:- обеспе,rения качества образования;
-переход на новые ФГОС;
-развитие кадрового потенциала школы;_прогрЕlмма <Здоровье>;
- поддержка талаЕтливьж и инициативньж детей;
-развитие материально-техническоI-I базы;,v,L'
системы дополнительЕого образования.

3.S ПЕРЕХОД IIЛ ОБНОВЛЕННЪIЕ ФОП' В'2а2'4 ШКОЛа РеЕUIИЗУеТ феДеРаЛЬпуо образовательную профамму осIIовного общегообразовшrия, угвер''цен"у,о 
"р"i*оЙ Ми".rро"".щЪпr* от 18.0j.2оЪз лЪ З70 (далее - ФоПООО); угверхцена ооП ооо; которъж содержание и планируемые резуJIьтаты не Еиже тех,что укiвацы в ФоП ООО,_При р*рuбоr*е ооп;;;; Еепосредственно испоJБзовirпа:федераль}Ре рабочие npo.pu*ru, пО уrебнъш^ ;;;; <Русский язык)),<Литературо, <История>, кОбЙствознаниоD, <Географио^ и uйо"' безопасностижизЕедеятельЕости)).- 

4ля ООП ОО;
прогрtl^{мы формироваIIия унLIверсальньж уrебньгх действий у уItшцихся;федераrrьные раб9чи. .rpo.p**bi uЬспитаЙ;
федеральные утебны. nnu"ur;
.федеральнь]е 5алендарные плаfiы восгIитатеJIъной работы.Школа находится ; постолIном развитии. В 2024 Iоду велась работа пофОРМИРОВаНИЮ 'фУ"Й'О'*""ой"-.раrотirости 

школьl{тков, оо р"й.ации федералъньD(образоваiельuьтх стандартов, угьержденньж Приказопt Министерства просвещеЕиrI РФ от З1ьлм 202l г, 'Jф 287 кбб у,""р,пц""ии федерал""о"о государствеIIЕого образовательЕогостандарта осЕовIIого общего образован""о 1u ЕжтуаIьной ре4акции).Обсужденйе хода lшновационной !аботы происходит в pzl*Kax работыпедагогических советов, семинаров,_ школьЕьж *"rод""""Ы ;а;;"ЙU, вебтлrаров, гдепреподЕtватели деJLIтся Опытом работы. Методичей" р*рабоЙ и)оков, мероприятий,статьи публикуЮтся па сайтах 
" "й"uтr"rr"* ""; ; 

"рЪО.i.rЬrr*"""Jiообществ педЕгогов.
4.Оценка качества органIIзации.учебного процесса

4'1 ОЦеНКа СОСmОЯНuЯ УСЛОВuЙ обученuл нормаtпuваJп а пtребованuяJ|, Фгос поуровнлм образованая
УслоЬия обутенйя сЬответствуют нормативi}м' и требованиям ФГоС.

ребования ФГОa

Ё iэ r;g ЕЕЕЁ
Ё ЕýЕЕ
r\ ьч н н Е\JФобоIrrý

3.Адмrrниртративныекабинетьт 

-*^-""",i,

Имеется



5. Оборудоu* *.дrцинский *uO"ri.r-.
6.Пожарна.ч сигнализациrI с выводом радиосигнала на ПЧ7,Проводится ежегодньй космей..*t ремонт KJIaccIIbD(
кабинетов, мест общего пользованIш, пищеблока.
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6'интерактивньж досок

В двуХ компьIотерfiьIх кJIассах оборудовано 20

23 мультимедийньж проектора

локzlльЕtц сеть с вьIходом в Интернет

1 компьютер в бЙлиотеке

]0 единиц жителъной техЕики
9 х F-5.tf:yбl; Еýухе
ёgЕЁЁýЁl-il:tsý1 =уб

l00% n.ou.oi

4,2, Оценка сосmоянtlя.уаповай обучупая нормаmавмl а mребованаям Санпuн(о б ору d о в ан ллю fl о.ф, е rrр н uli, р е цс чму о б u.qе о бр й о u ni йо no rn пр о це с с а)Право fiа услуги 
"едение 

обрЙовательной деят"о:ч991" подтверждается бессро.пrьшлСаНЦТаРНО-ЭПИДеМИОЛОГИЧеСКИМ ЗаКЛЮЧеЦИеМ М 26.ПЦ.06.112.М.0'002SТ.ds.оg о.. 18.05.2009г.ОбразовательнЕUI деятельЪосiь в МБоУ ооШ Jф1 ведется В cooTBeTcTBIlи сПостановлением 
Т".r:чry |осударственного .Й"ruрй* врача РФ оr 28 сентября 2020 г. J\b28''(Даrrее - СП 2,4.З648-20), ГЙГИеничеOким 

.нормативаI\{ и требованиjIL{ к обеспечениюбеЗОПаСrrОСТИ'И беЗВРеДНОСТИ Для человека ф;-Й;""о.о' обитьния, утв. постановлеЕиемГлавного государственЕого санитарного врача РФ-от 2ti января 2a2l r.М 2 (д-"е - СанПиН
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' В школе есть оснащеЁный'пеобходиь[ым оборудованием медиципский кабйнет ссаIIитарЕо-эпидемиологическим 
зt}клютIением, один спортивнъй зап, спортивнЕц площадка,буфет.

Расписапие уроков школы ежегодЕо согласовывается с территориЕIлъным отделомУправления Федера_пъной службы по надзорУ в сфере .u*rrii..rpu" потребителей иблагопоlцrчия человека по Стфопольскому краю в г. Пятигорске.

о.оО.rf;оЪ'#;frщ'|f#5i".r*:1Т'"'" РаСПРеДеJUIеТСЯ В ЗаВИСимости от возрастЕьж
уроковсост.tвлоноотдельноо,";IНЖНТЪiiЖ;"НК:Ж"9:НХri:;**::
заЕятия заплаЕированы Еа дни с наимеIIь*r* noo"r"aruo, обязателън"о урооо".Режим 5-дневной рабочей ",о,* при собrлодеЕии валеологических требованrй коргЕlнизации уrебного процесса: учебнй .rо* 

-i
соответствииссанитарЕо-гигиеническимиrр.Оо"u*J"Ёffi}:хhr".Ёь;шЁffii";

Оргапиз&ция занятий в одну смену в ZОZЦ"ооу.*
ПродолжительЕость урооо" 40 минуг.
основнаЯ форма оргаЕизацИИ обу,тЁниrI - классЕо-урощIмУчебныЙ год ЕачиЕается 1 сентября, .uоuойЙ.й zr,i. Учебпьй год разбйт на 4четверти. Продолжительность каникулJ течение улебного года- 30 дней.Нача,гtо занятий в 8-00, 

' 
Посл_е й;;;; урока оргаЕизована переМенапродолжительIIостью 20 минуг для обеда оОу"*о-йr*.".

Необходимып,t компонеЕтом у*.q"о"о:lрочЪ..u, способствующим укреплениюздоровья обrrающихся, являются уроkи физическоlкультуры (2 часав неделпо), большаячасть которъж проводится на свежем'uо,ду*a. 
-эrо'ooa"oJme' 

реализовать поцrебность
ННЖ;ХЪr: 

ДВИГаТеЛЬНОй аКТИВ*'О"', ;;;.Йт гармоriичному развитию лиtIности
материальнм база учебньгх кабинетов удовлетворитеJIыIм. Идет постепеЕноеобrrовление мебели, ооорудьuой наглядньж пособи -КабИПеТЫ 

',IКОЛЫ 
соответствуют саЕитарIIым 

""n*Yr.,|Jn1iНTffffi" .ЗЖН;*;На,ТlИЧИе КОПИРОВtUI"НОt те*"Й й.компьютеровЪо."о*.r;;;;Ъ оЪ..rr.*"ать уrебньйпроцесс методической и техническолi поддер**Ъt. -'
В школе фУ_нкциоrrирует хорошо оборудованньй буфет.

с*п;;::ВИЯ 
ОбУrе""" " МВОУ ООШ'Мr 

"оЪБ"r"r"ует нормативап{ и 1ребоваrrипл

4.3. Уровень псажоло2аческоZо а фазuческоzо зdороВЬя обуrлаюu4щся.програ"пlма психолого-педiгогического aопро"ожден"" учебно-воспитательного
Н"ЪЪlЦ #o,iЖLКqМПЛеКСПО 

ОСУЩеСТ:*'" 
"";;;;У П{еР, ЕапрilвлеЕньD( на сохранение

ЕжеквартальнО ведетсit 'ан.шиз заболеваемости учащихся. отслеживая динilп{ику
ЖЖ#r""Ё:i#dffii#";".ffi,#:}" ", ; ЙЕении с прошлым годом снижен рост

В рамках реализаци,n "роф*r; ; ;;;; традиционно ежегодно проводятся Дниздоровья' меся,rrrйки iTo профилuк"йпе дорожно-трuн".rор"""ж происшествий, (<Школа протIrвнаркотиков и СПИ[о>, <<За здоровое питание), работают спортивные секции <Волейбош,<Баскетбол>, Проводятся спорiивно-массовые мероприятия по профилактике вредIIьжпривычек и пропагапде здорового образа жизни, коЕки)сы.
НеобходИмой IIастьЮ любогО Урока в школе,"о"rот", диIIаiuические паузы, зритеJIьIIаягип{Еастика,' контроль Двигательной активности.

u"n"-"XH#Hr|J. У"'iебНОГО ДНЯ В ШКОЛе проводятся вл€DкtIые уборки класснъж кабинетов на

1з





изуrение и внедренИе опыт' работЫ школъньD( аттестационньD( комиссий города;' 
_ 'обобщеЕие итогов аТтесТационной работБI с пеДагогическиМи работпиками оУ.Организация и содержание pudo"", u-.iпuц"uнпой *Ъr"..""' .УчрежденияcooTBeTcTBytoT ПорЯдку проведениЯ аттестациИ педагогиЧескиХ работников организ ацпй,осуществJuIющих образовательЕ},ю леятельIIость, угвер_я(делн9ому приказом Министерствапросвещения Российской Федерации от24марта iоzзl.м 196.заседания аттестационной комиссии проводятся в соответствии с графиком, протоколызаседаний аттестационной комиссии cooTBeTcTByIoT 1ребовани.ши инструкции поделопроизводству.

Количество с.t"ц"алистов
тlтц9дg/Ур9зgц5

У.пателя ру""ко"о
языка и литературы профессиональное образование 1 - высшей квалификационпой

катеiории1'
1 - первой ква-тпrфикационной
категории;
5 -'соответствие заrrимаемой

математики
6 специ'а-тlисrо" 

"мею"-""rcш"епро ф ессrrоЕzuIъIIое образование 4 - iысшей квалификационной
категории;
1 - соответствие заrrимаемой
должности;

У.патель
ипформатики профессиоЕальIIое образование 1 - высшей ква-пификационной

категории;

1 специалпст им"ют высшее
профессиоЕальЕое образование

l специатисiБыйй-
квалификациоцной категории;

1- 
""r"ша" 

ойЙрЙ;
учитель оиологии 2 специалиста-lйеют высшее

профессионаJIьIIое
2- высшей к"алификационной

общеётвсlзIIания
Учитель истории

профессиональЕое образование

6. специалистов имеют высшее
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ИНОСТРаFIIIОГО

языка
пр о ф ессио нальБ;;ФБванй

Учитель й"rраФЙ
профессиональное образование

Учитель
технологии

образование,
профессиоЕальЕм

готовка <<Образование>

1- высшей квалификаrдионной
категории;

1- СЗД;

1- соответсБй зБйБмоt

про ф ессиоЕальЕое образоваrrие

категории;
3 -соответствиезанимаемой

ДОЛЖIIОСТИ:

уровIIе осIIовного общего

5,7, Оценка профессuонаltьной коJипеmенmноimtl пеdаzоzов u способносmа кuнновацuонной а э кспер uлrенmшлбной dеяmельпосmu.В 2024 rоду педагогический попrr.пй,;;;;;аботал Еад проблемой <<Повьпцениекачества реализации основной образовательной прЪ.р*r", в соотвЪтствии с федераrьньп,rгосударстве}пшм образовательньпл стандартом осI'овIIого общего образования>.щелью работы было обеспечение результативной работы o.!u.o.o" по подготовке к
fitJrНfi""1""i:Ъr3"1?: ЧеРеЗ 

'О'дu'"" оЙ""о,' ор.*".аfr"Ъ"п,о-*.rодшIеских и
В рамках работы над данной темой бьшо организов€ulо изrIеЕIIе различнъD(, в том чIислеи информационЕьж, технологИй обl.T ения с целыо развитиrI твбрческого поте}Iциiша лиЕIIIостиrIеника и }пцIтеJUL Использоuй"." 

"rr"оуrощЪБ формы й;;;; к}aрсы повышениrIквалификачии"педсоветы, вебинары, кошференц"", a"r""оры, са,rообрЕвование.Профессион*ль}Iм компетеrЬность педагогов реализуется'череЪ уrастие в .работепедhгогического Il п,rетодического совета, Maroou*"a*ra семинары и методическиепредметные недели, открытые уроки и мастер-кJIассы, творческиё Отчеты, обобщениепеДагогичёЬkого опыта, ,u..дu""" *"rодпr.r..Й* об".д"".i"Й,^Ъu"r". u коЕкурсахПРОфеССИОНаЛЬНОГО MacTePcTBu; .ЫооОр*.;;;, йсовую подготовку, .систему 
вебинарови инТернет-конференций, 

уT астие в работе *r;р;;;;о.оrъ". -^' "' "-^."'.

5,8, Использовап'ае сосрeJиeннььх меmоdак ч mежнолоzай.НабЛЮДеНИе За Педагогической 

';;;;;;;;.1r"";;, 
,rl'"p"o" часто исполь.зуемьжметодов остаюtся объяснrттельно-иллюстративнЁrй *рЪорооуuтивньй, однако Еардду с ЕимидостаточнО значительное местО занипtйТ оra"од'"i проблемно.о 

"aiorue'иll матерйалiа,проектов, частичirо-поисковьй, Itсследовu";;";;;iЪruд"r:
Средп технЬлогий, использiемьж на уроках, йкт, проектная технология, технбJIогияпроблемного обуrеrrия, 

'ехнология 
продукт"вЕого чтения, т'ехнология развитиrI критшIескогомыцлениrI, игровые технологии. '

"*""r#;H оу*" используют грtанно-лйЕIостные технологии, педагоглiЧесюrе
;;^;#;iЁь"жхт.?шd;:х:;,#;.шl#trffi:,,ffi J;rжж:жtъ,"ffi ,,т;
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олuмпаOd u u m.d. 
-..9r.,ovo чд.-rl цlпl7lесmаЦuоНн

М l_qцq }лr"r*, ]Vrепоrrr
1 Маклакова-

Светлана
Але.ксандровна

2. Каплина
валентиrrа
длексаЁдровtrа

I л-_- -_--*.,-чддс.l_\lдчплDrlл \.Lr.lиIltiНИИ R l l I.пЯaпА
!lчда .Nulvlл\,uиr4 цо лроВерке БilР, работ мУниципального

Iuцu Всероссийской олимо"uд, шкоJьников, экспертпо проверке ЭкзалленациоЕЕьж соттиiтеттrтй ь 11 ---ллл1 rlерсиаIIова Ирина
с9рг9евна

g\vrlwyl rr, rlpuвepке ЭКЗаМеНаЦИОнЕьD( работ ОГЭ п
русскому языкY

о
4., Жарова Ольга

Qергеевrта
5. МаслякоБiМSЙБ

копстантйновна
tJlvla лLrм.ZlUuии

всепоссийстспй,
rl() проверке работ школьЕого этапа

6. Жерлева Лидия
консiантиновца

дд vJrrllvlll{l(v4Dl дrкuJrЬНИКОВ

7. Веснина МБиЕа
ВиктоЁовна

_г - --л-...чд\Yll vJllrlvlllIlc,лDr IлкUJIЬНИКОВ, бlIP

8. лазян Ангелина
Григоръевна

9. Луценко Вера
михайловна

по проверке работ . школьного,
этапа Всероссийской олимпиацц

1Jlчл к(J1\\llggии

муниципального
школьниковl0. | Сr,"йi-

| Лlобовь Петровна
I

комиссии по
Всероссийской

11

12. никитаова Любовь
ИваноВца _,_,_:: 

кчми(,uии по проверке работ школьного,мупиципального этtlпов Всероссийской олпйпиады
школьfiиков, ВПР

13. AHarrbeBa
вапьнтиrrа
николаевна

YJI9лI кUмиссии IJо
му_ниципального этапов
школьниковъ

проверке работ IIIкоJIъIIого,
ВсеРоссийской оо"*rrruд"i

14. Рожковскм ArrHJ
Петровна

.lJl('fl кOмиссии

муниципального
школЬirиков, ВПР

по проверке работ школjною
этапов ВсероссЙсколi оrr^r.r"Й

15. Маркова Светлана
Владймировна

16. Путинцева Верa
влdдрпiировна

, r,; -__--_--__ -.^-rд,адд!дЕддDдщ^чJl..DflЛКUl'
.1Jl.cfr кUмllccllи по проверке работ муIrиципаJьного этапаВсероссийской олимпиады'*поо"Ьпов,, судъя Iýrнкта

дриеI\{а сдачи норм ГТО

-

|;?I:i::":::::,,::::::::::r:: в качесmве эксперlпов ОГЭ, аmлпесmацuонньIх
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5,I0, Налачае u выполненuе. плана tЕрсовоЙ поdzоmовкаВ шкоjrе составлен и вьшолнй." 
"r# й;;;l# .rоо.оrовки. ИнформациrI опрохождении курсовой подготовЬ .r.r.**rPO"UOU, имеется перспективньй плаЕ

;ЖffiНХВ*ГrИФИКаЦИИ, 
ПеРСПеКТИвньй плаЕ повышеЕиrI квtulификации вьшолнrIется в

5.11. эффекmавносmь меmоduческоrа рабоmьt, её влuянuе tквалuфакаtlаа пеdаzоzчческчх каdров. 
, _ -,оv" сс бJlц)Iпае на повьlIаенае уровня

о".r"*'#ТЬЦОСТЬМеТОДИЧеСКОtРаОЙ 
направлеЕа Еа достижениеследующих конечньж

- на форМирование в коллективе успешностIл, со)rч астия,сотрудничества;

u*"*.оЁо;"Т#;i; " ПеДаГОГИЧеСК:М КОЛЛеКТИВе аТМОСф.Р"i 
-r"орческого 

поиска и
- ца повышение методиtIеского мастерства rшTeJUI;
- Еа аттестацию уrителеЙ на более 

"йопуо Йu-r*r6икациоЕную категорикi;- на повЫшение качества образооurarr""оiо процесса;
_ на повышение качества знаний учатцихся 

" 
rрaдуrрешдеЕие пеуспеваемости;_ на отработку навыков 

",a,"ро"urиrl K.tK од"оaо }Iз видов KoHTpojUI УУЩ учащихся сцелью подготовки обучающихся к сдаче ОГЭ;, 
- на создание бiнка идей и технологий.
,щ,пя реализации поiтавленrrоr," auдu" в школе имеется необходимая нормативЕо-прtвовtш база, соотвотствующие локальные акты и положеЕиrI, план методической работыи работы il{етодического совета. Выполнению посiавленЕьж задач способствовtulи:- сплаЕированнiш деятелЬнбсть админисlрации ,,,Iколы по созданию услови il ulяrIастников образовательного процесса;
- анirлиЗ выполненИя принятьЖ управленЧескиХ Реlпецц1,- вьUIвление причинно-следствеFIных связей о"дaп"""о педiгомческих явлений исоответствующм коррекция деятельнЬсти.
При планИровании методической работы шкоJБI отобраны формы работы, которыепозвоJIиJIи решать проблемы изадачи,стоящIIе перед -*ooo}i. РаоЬта осуществJIяласъ последующим напрЬленияIчI :

- тематические педсоветы,
- заседаЕия методичеСкого совета,
- заседания ШМО,
- оперативные совещания педагогов,
- совещания при директоре,
- предметные недели,
- открытые уроки,
- организация наrшо-исследовательской 

работы,- аттеетация уrителей и повышение ква.rrфикации,
- самообразоваяиЬ педагогов,
_ совершенствование урока как осIIовной формы оргilнизации уrебно-воспитательногопроцесса;
- проведение ceМmlapoB и творческих отчетов,

- мониторшIг обуrенности учащихся,
- анаJIиз рёзультатов обу.rенности rIащихся,
- мониторинг педагогйческой деятельности,
- предметНые олимпиады учащихся разньD( уровней,- прёемственЕость в обуrени" 1r.ruщй*a" начальнолi, осЕовной и средней школы.Главныпли звеньями в структуре методическоri слryжб"r школьiо"r*r"" пре,щ{етЕыеметодические объединения.
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в школе фУнкцr,rонируют ImTb предметЕьж методIIческих объединений.Руководите,гrямиМО 
"u*o", д"r"*, имеющие высшуIо ква_тrификационную категорию.

.r.or,ý?ffi?i#:"|]:;;}': 
ПО УТВерх(де}п{ому плiшу. в ..".ri," ;;; ведется работа по

-реализilIия федеральной и региональноЁt програil{м р'звития образования;-НОВЫе ОбРаЗОВаТеЛЬНЫе Тех.IоJIогии и проблеЙ r* вIIедреЕия в прzктику;
,фф.;}'"Н#i#ИеМЫ 

И СРеДСТВа ОбУlеНИЯ: 
"1бО.*.ruо и ра8нообразие, целесообразЕость и

-формироваrтие УУ!: их влияние наразвитие творческой познавателъной активIIости;-испоJIьзовапие ИКТ в уrебном rроцЪ""";
- подготовка к итоговой аттестации;
-методики работы с одаренныN{и детьми и детьми, требующими педагогическойподдержки;
- рассмо.грение перечня уrебников на новыIl улебньшi год;-работа Мо по.оргаЕизации творческой исслЁдо"чr.о".*ой деятелъности rIащихся;-подготоъка и проведение предметньж Еедель;
-аттестациrI педагогических кадров. . ; 

:

Траддционной формой организации внеILцассной работы по пред\4етаh{ явJUIютсяпред{етные недели, которые позвоJIяют как rIацийся, так и учите.тrм доПоrпrитеJьнораскрыть свой творческий потенциtш. Применяrоr"rй"r" разнообрьные методы и формы пrпроведеЕия:' вЫпуски стеЕгазет; беЬеды, .rр..Ъ"rчцr"; иIры, викторины, (оrrкурсы,сореВноВаЕия; пУгешесТВия' Macтep-KJlaccbi. ^

5.12. Ншtuчае u соdерuсанuе
tlереч нh шlпапtноJиу рас lx uсап аю.

dолеrcносmных ансmj2укtцлй, сооmвеmсmвuе щ
В УчрещцениЙ на каir.oую единицу штатIIого расfiисаЕиrI состчlвлены доJDкIIостIIыеиЕструкции, [о"uжностЕые инструкции разработаЕы в соответствии с ПрофессионiUБнымстаrrдартоМ: 01,001 кПедагоi ("дu,о.r"ескм деятоль}Iость в сфере дошкольного, Еачальногообщего, Ьсновного 

9бщего,' среднего обlцего образован*) l"о"питатель, 1..п.rтелъ)> сизменени,IIvfи и дополнениями от 5 августа 20,16 .одu; 
"u 

оснбвании ФЗ Ns27з.о т 29.I2.2Оl2гкОб обраЗоваIIиИ в РоссийСкой Федерации)) в актуальЕой редакц ии;.с yreTo' требованийФГОС ООО, УТВеРЖДенн9|о ПриказЬм Министерства просвещениrIРОССИЙСКОЙ ФеДеРаЦИИ ОТ 31 МаЯ 202l г.М zBz; 
" 

*оr""r"rо"" с трудовьтм кодексом рФ идругими нормативными аI(Tа^4и, регулирУюЩими трудовые отЕошеЕиrI между работником ирабоrодателем.
[олrкностнм ИЕструкци,I, dпредеJшет перечЬнБ трудовьD( фупоцrt и'обязitнностейработнftка, а также его прйа; о,"arйarность и взаимоотношениrI по должности в коллективеобщеобразовательной организации.
Все сОтруднйки с долхснЬстныiuи инструкцияйи озЕчжомлены. ознакомлЬние работникаС,НziСТОЯЩёЙ ДОЛЖНОСТНОй ИНСТрукцией осуЙЁствля;;Ъ; 

"р"hриеме наработу (дь подписан,иятрудовогО договора), В слlпrае её заменЫ на новуЮ. ФаrсТ оa"*й*ния сотрудIика сrrастоящей должностной инсфукцией подтвержд;;; noonr""ro;;;;;"*pe инструкции,ХРulНЯПIеПlСЯ У ДИРеКТОРа 0бЩеОбРазоватепuной op.*".uu;;;;;;; ;;;;"*" ознсlкомлениrlс должностными инструкциями.
один экземпJUIр^ооп*"о.rrой инструкции находiтся у директора шко.тiы, второй - усЬтрудника.

"u"rr:;i:;-?;muМаЛЬНОСmЬ 
РаССmаНоёкч KadpoB ч распреdапенuя функцаонйtьньtх
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П9дбqр. и расстановка iадров
докумеIIтап{и. Ра,
оптимitль}Iы. 

ссТапоВка каДроВ
осуществJUIется в
ц распределение

соответствии с
функционuulьIIьD(

IIормативными
обязанностей

d*":;:"|;i:f:;!:'ае 
ПОРЯdКа КОJУtПЛекmованая персонulаучрееrcdеная, BedeHae KadpoBozo

"Щелопроизводство Учреждения в части распорядительной документации, учёта,ХРаЕеНИЯ' РеГИСТРаЦИИ ДОКУМентов организоtsаЕо в соответствии с шIструкциlIми итребованиями, Заседания п,дuaоa""еских советов, rylетодических советов, проводятся всоответствIIи с заплаfiированной тематикой

б. Реализуемые образовательные программы

В МБОУ ООШ М1 В 2024 ШКОЛа Реализует федеральlrю обпазовательную про|ра},1муосновIIого общего обра:lования, угверщдеЕну,o ор"о*ом МинпросвещениrI от 18.05.202ЗМ370 (далее - ФОП ООО); у."т*д""а ООП ООО

жЖЁН11#1"Жж;'**il;'"д**';-,Фопъьъ:'ilъ;"iНffi'#l."Жil*LНх';
федеральныерабочие программьтпо уrебньп{ предм9талчt <<Русскийязьпс)>, <<Литературо,

;ffЬЪtrЗ;3,u*"*"озп,а"иЪо, 
i<географйя> и <ойвы безопас;"й ;о"д."""*i;;; _

прогр,аммы формирования универсальньtх уrебньгх действий у уIащихся;федеральные рабочи" про.р*rы воспитания;
ф едера-riьньте у.iебньr'е поuЙ;
федеральНые календарнщ9 плаЕы воспитательной работът;и допоJIнительные общеьбразовательные общеразвивЕlющие проIрап{мы разJIичнъжнitправленrrостей.

nrorr|;i;r:::r:;##::;":r:##r"#:: 
обр,азоваmеJльньlх про?раJилl mапу, Bady, усmаву

образован;;}ffi:fir":.'rН"J#.;:Ж;ТаЗОВаТельной . 
прогрtlммы осIIовного общего

Приказа МинпросвещениrI России от 22.03.202l J\b115 <Об угверждении Порядкаоргчшизации и осуществления образовательной оa"r"о"*о.* по основнымобщеобразовательным программаN{ - офазовur.о"""* про|раN{мам начаJъного общего,осIIовногО общегО 
" 

.р.дr..О общего образован *rrf-'

"-rrjН:;Ё!|ffi}:' 
Федерации <об образ;;;;;"" от 29декабря 2012 rодаNэ 27з_Фз (в

Приказа Минобрнауки России от 17 декабря 2010 г. Jr,lb 1897 (об угверждеЕиифедеральпого государственного образовательЕIого стzlЕдарта осЕIовного общего образовапия>;Приказа МинистеР,"uu ,rро""ещения РФ от з1 мм 2021 r. м 28' ,,об 
улвершдеЁйиФелепаirьiЬЪТсударс,Ъ,п*о"о образователъЕого стаIIдарта основIIого общего образовапия''

6.2. Соблюdенае mребованай соdерсrcанuю, оформленlлю, поряdtу

надменование оп
Нормативные
сроки освоеЕия
оп распорядительного документа,

u
сmрукmуре,
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основное -ъйБ
образование

287 "Об утверпцеЕr, ф.д"р*""о"огосударствеЕЕого образовательного
стаЕдарта основного общего

6. 5. Полноmа в ыполнен uя проzрсIлLм.
образовательная программа основного общего образоваrrиrl вьшолЕяется в поJпIомобъёме.

6.6. Сооmвеmсmв;uе коJиплекса проzрамлrноzо аучебно-меmоdаческоzо обеспеченuяу ч е б н buvt лlл а н ал, а с п е ц u ф ак е d ея maп ь н о с m а у чр е нс d е tt ая.В УчрежДени" ра,рЬботанЫ и утверждеЕы рабоwrе програмi\tы по всем учебны'r KypcElMи предметам учебного плана, Содержание рабочЙ програп{м соответствует ФГОС.
.".ч"#i};Ж;"Jj#Н#ilЪ;#. Й"Ъ;;-",",оЬ*..оо.о обеспечения соответствует

В цеJUrх обеспечен,й ,о,ударственньгх гарантий прав 
_ 
граждан }ra .поJtучеЕиеОбЩеДОСТУПНОГО беСПЛаТЕОГО ОбЩего Ъбр*о**"r,Ъ.*.*r" образовательЕъD( програп{мначалъного общего, основного общего, ;;;;;" Ъ6*."о ."Ёр*""i"й, и адаптированньжОСЦОВНЬrХ ОбЩеОбРаЗОВаТеЛЬЕЬгх оро.р*r, 

"u 
оЬrо"*"" ";J;;;;;;" з5 ФедераrrьногоЗаКОНа ОТ 29 ЛеКабРЯ 2012 r,lvs zzj-О'З -ОЪ;ЙоiЬ"rп в российской Федерации> (далее _ФеДеРа-ШЬНЫЙ ЗаКОН Nsл2J3-ФЗ), Па ОСновании Приказ Министерства просвещеншI рФ от 20МаЯ 2020 Г' М254 <ОО УГВеРЖДеНИИ федер*i"о.о перечuI уlебников, допущенньD( киспользоваЕию при реализаци, 

"*",щ"* .о"lудuр.rЪенную аккредитацию образовательньD(прогр'мм ЕачT льного общего, основного обще.о, средне'го общего образованияоргаЕизациями' осуществляющими образоватео"rr}о деятельностъ>t (с изменеЕиrIми идополнениями) образовательiтм деятельность мБоУ оош йi;;;*ся с испоJьзоваЕиемучебников иi перечня у"ебникБ, рокомендов.нных к использованию при речшизацииосновной образовате{:ч"й программы в 2024.Году в мБоУ оош Mr утверждённогоприкiвом дrцектора МБОУ ООШ М1. . -J

6,7, Учёm pezuo'tulb^blx, нацчонtlJlьньIх, кульmурньlх, соца(uльньIх ч ,t'blx поmребносmейпрu формuрованtlu плана учебных заняmай n *bron"*ro проzралurноzо обеспеченая.при формирований уrебного плана и комплекса проIрzлммного обеспеченияrrитываются регионаJIьные Ьсобенносr", .оч"-ьньй заказ рооЪr.?а и индивrадуа-rrьныепотребности обуlающихся. Часырегионального компонентауrебного планаиспользованы в5-9 классах для:
- реличенИЯ 1пlебньтх часов, отводимьж на изrIение обязат'ельньD( пре.щ{етньж областей;- введёния дополнительньIх образовательньD( спецкурсов;
- проведения элективных курсов с целью рiввитиrl содержаЕиrI базовьж пре.щ4етов и
iý."#ffi#.Iя 

познавательньтх интересов rrащихся в различrгьж сферах человечёской

';!;*'i#!!!iri"fi#iiri"!r?'*" УчреuсdенаяJvlа u орzана:Jацамtа в решlltзацач целей
в тесном сотрудничестве с Мкоу Ддт ученики школы принимают активное }частиеВ Экологичоских Мероприяти'ж, проВо**Ы";r;;;;*егодной краевой акции.<сохраfiмПРИРОДУ СТаВРОПОЛЬЯ) И городском конкурсе Ъ;;;;""ости дорожного движения <законы

aхiЖ;НrJЗ;Нi|""оияТиях тУристско-краеведческого движеIIиrI <отечество>l, акции <<я
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, "Жж "Уr::,1т::: :_б::ч _ : 9|* 
овании с отлич и ем пол)rwlли 1 7въшус

La 9-btsc l<ltaccoB кIIиков
uе за пяпrьПредмет 2019-2a20 2020-202l 2021-2022

64%

2022-202з 202з-2024

Литература 5-з% 6-4% 7-4% 9-6%Исторr.lя l4-10% U-UYо 6-4% 7-4% 4-),о/"Географшя +U:29Yo з2-2l% 56-40% 65-44% з9r,4о/"Биология -1/:27Y( 20-Iз% з3-2з% 22-15% 24-15о/"Физиrса lE-t3% 4-2% |7-12% |з-9% 7Qi:17o7"Химия 23- lбYо 6-4% 21-15% I5-|0% 18-1 1%общ-знание 9з-67% бз-42% 9з-66% 97-65% 120-74%Англ. язык 18-13% 8-5% 1,5-1,1% 7-4% з-2%Информатика 25-|8% 9-6% з|-22% 59-40% 80-49%zUl+

;;;;;;;;;;";;ffi;;тёЁ,х:

Продолжили обуrение в ОО
Ссузы

Призваны в арIuию

Не работают / не уrатся

22

Учебный год 2021-2022 2022-2023 2а23-2024

82 в7 92
59 61 7l
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0



;жъ"fl.ъъ1;:#o":,тж:::T::::.т:-:",.,r""5л"rф;;;;;;;;";#;ц;ж:#&Ёtr
::"1""Т"iфr"""""нi:. j"SJ:::"1",:л:lФ*-;";й;Б"Т;'.ъ",Жf":ТНI#;.ТТ;.;

;;""i;тffiт##,,нпъ;^";;Математике (спя.rя _ 6 ,rл,,- 1л1,,l _л-лr

ЩiЪlХТ' jПЁi;"'";:#"3""-,i"#Фl#:"rJi*Ф""*i-rс.^i#ТЖ#ffi Ъ};экзап4еIIы пl)сдметов по выбо с26.05- 17.07.2О24г. ,

Пр"дме,
оI,э

5 4 Ia
IJ z качес

тво
обуrен
}IocTb

Средняя
отметка

Ср.
ба;rл

Пор
ог
успе
шIIо
сти(
балл
)

Высокий
балл(чел.)

15 81 53 10 бl 98- 1 00 з,6 16 8 з-27б
Турута,
Войнов,
Кульбицка
я.-9а,вкlt.Русский

язык
51 64 47 1 7| 99_100 4 25,6 15 достатоцIо

высокий
З2б-6 чел,
5-ззбитого 66 145 100 11 66 | яз,-tоо

биология 6 6 11 1 50 96-100 з,7 28,| 1з
1 l2 5 1]f ,^ 68 95-100 з,6 22,9 10Англ.язык 1 1 l 0 66 00 52,6 29география 11

т
19 9 0 77 100 4

IIстория
),) ) 2

0 2 0 50 100
литература

4 26
24д
12,7

13l
п

4 4 0 55 100 3.6информати
ка

74з 24 1 72,з 99-100

100

з,8 5

обществоз
нание

14 68 з8 0 68 3,8 25,4 15

хи]\{ия 9 5

4

aJ 1 77,7 94-100 4,2гвэ 5
28 9aJ 2 кач9с

тво

ъ
ъ

обуч-
ть

Порог
успешно
сти

Сре
дUUI

9тме
тка

Вьтсший
балл(чел.)

математика 2 1 1 9
0

100 5 4,25Русский
язык

a
J 0 1 100 4 4,5

I28 з04 19

9
15 66,з 91-100

2з

4



АналиЗ пока.ываец чтО необходиМо скорректировать рабоry по подготовку кэкзамецУ по математике, так как хотя средrrий балл, полуrеннъп1 
"u 

r*]Успешности' но иМепно по этомУ предмеТУ бъшrи rоо!,*."", Ееудовлетв"iНjii;"i."НiJrН:*Апшизируя результаты экзамеЕа поотносиТельностабй'й;й;J',*uо..,rазнаний,У,L:Н"#;Т#LliЪ"?ТlЁ;""Н
аттестации в 9в- 9ЗYо; самьйнизкий результат *u"..r"u знаний в период ГИд в 9г кпассе -50Yо , НО ЭТОт результат не совпадает С итоговой отметкой; пока:}атеJlъ'пuйa"оu экзамеЕа и годаво всеХ 9х классаХ, отличаеТся, Набrпод аетсяр;;; скачок вверх Еа экзrl^{еЕе, качество
li1Т"iЁhЖ_#r;;ЪiХЖ;rТ:;Тa j;:fi ;;",о,о"ойu_,,Ь'","йпорусскомуязыку
средп причин улучшенпя результатов мояtно указать следующие:Интенсивность подготовки к экзапdену в мае возросла: кроме одного часа в Еiеделю,вьцелеЕ}Iого В уrебнопl плане спеЦиальЕо'для подготовкiа девятиклаосников к огэ,ПРОВОДйЛИСЬ ДОПОЛЕИТеЛЬНЫе ЗаЕятия, на которьгх разъясiтяrпrсъ сложные Ёопросыаттостации: Эти занятиJI посещали пракiически все 

"i*ya*"*".сравнительный анализ письменfiого экзап{ена по математике и итогов года показ€uI, чтосапlый Ьысокий'пока:}атель кьчества знаниIi в 9d классе . Из таблицы видно, что показателиитоговой аТгестацIIи u Я,,qд пп;йх ния(е, чеМ результаты года. . Неболiшое повьппеЕиекачества зныlиЙ по математике вО времЯ экзапdена в 9х классu* 
"uОЙдается в 9а,.9б,9в. Впериод итоговой аттестации Й;;;"" 9-х классЬв полутдlди 10 <2>.резулiлаты Гид по мат.rып," как видЕо из таблицы не стабильньт.

с:абильно во время экзаМЬнов уч'ащЙес* ";";i;;; ,;;;r-;у,r-е, чем учатся,процеЕт повысивших итоговБrе оtметки 
" 

.r.pn oo ,пйена в этом уrебном гьду невirсокий50%(71 человек), '%о ПоНИЗ}Iвших итоговые отметки не высок- 5 человек (4%). . ',Ср.д" причIIн УлУчшения резУльт"r";;;;;i y*urur' следУющие: ..
Инiенсltвность подготовки о ,о.*Ъ"у 

" 
й;;.;;;;;irо ооо.о"ой *ЪГЭ по математикена каждьй класс был вьцелен 1 чаi, проводrпr"" дополнитеJьIIые заЕrIтия, на KoTopbD(разъяснялись слоN(нЁlе вопросu, u-""rЙ"ir. эЫ.*"1й посещ€UIи все вьпr;iскники.

}rilJы,Н;:ТоВки'к 
итоговой u"..,й;r;;;;;;;';;съ кимш открытого банка задаьий

Сравнumельная iпаблаца качесmва знанtlй учаu4uхся резульmаmал,

ВьtвоDы:
Из сравни,гелЬной таблиЦы видно, чтQ %о качества по биологии, JIитературе, истории,общесtвознанию, информатике За .оо uiй,; па экза.,uIеЕе, поэтому rrитеJulм_ПредметЕикам следует'обратить внимаЕие на подготовку вьшускников к итоговой аттестациипо.этим пр9дметап{

по в с zoloail экзаменоg по
Предмет Уо качестваGБЙБ уо качестваIgUI_раФия 77 о4

ý
т
Б
т

Dиология 50
ъгФизика

Jlиr,сратура 55
,\имI{я 71
Истооия

71UOrr(ествознание 68
лнглийский язык 66 оо

s
.и,lнФOрматика 72
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Направленнооти НаименоваЕие кружка/секции

Физкультурно-спортивнаlI

Художественно-эстетическм

Басrсетбол
Общая физическая rrодготовка

<,Щля вас, девочки!>
<Рисуем с удовольствием!>>

ности п

является воспитание гражданина России, зЕающе." 
" 

";;;;; 
:;Ж;Ё, :HrfrJffi;ffку,льтуру и желtlющего приЕять активное rIастие в его рiввитии.Работа с обуlающимися пр"дпоо*"u;;;;;;;;ледующих задач:- развитйе художественного BKy.u у обучающ^иЙ..--

- 
Чl|yiп"вание представлений о культурЕой жизни своего крм, города;- привлечение'школьЕиков к сохраЕению кулътурного наследшI через изобразителъЕуюдоятельность и декоративно-прикладное творчество.с о цuаль но-пеD azoz uч9 сryая н апр авленно сmьосповrrая цеJIь дополнитео;;о образования соцIIальIIо-педчгогическойIlаправленности - расширение знаний обуrающr"Ёп 

" рамках образователъньж областей,фОРМИРОВаЕИе У ПОДРОсТкоu np""*oB и IIавыков,.Ьбеспе.rrаваIощих эффективнуlо социЕ1JБIIуIоадаптацию, !аннм направленность способствует реализации JIичности в р.злиЕIьж
iiЖffi "nJiiflft 

"i,:rriЁИЗаIlИИ 
ребёнка ;,Ь;вательЕом прострчlнств., ь*ruчй

Приоритетными задачами являются: .

- социirльнОе и профессионаJIьное сап4оопределение )rчацихся;- формирование здоровьгх установок " ,ru""r*o", сЕижающих вероятIIость приобщения,j:_tl"пов к употреблению табака, алкогоJuI, ПАВ;
- рff}витие мотивации личности к познанию и творчеству.
програliма социально-педагьгической 

"uпрu"rr"rrости обеспечивают общественное рtввитиечелрвека в'о Ёзаимодействии и общении 
" ооrrЙЬ"*", социальiло-куJIьтурной средой,осуществляюТ формирование У l"r.t ;;;;;;;;"""" соцIIаJIьIIого опыта, освоениесоциальнъж ролей, rrат успешно общатъся с детьм" р*"iй";;-;Б;;; и уровIIю развития.Фu'ульmурно-спорmusная паправленносmь 

рrlDцY!{l lI\J lJUsPaU'ly 
. _

ЩеЛЬЮ' ДОПОЛНИТеЛЬНОГО ООР*оЙ", физкультурно-спортивпой направлеЁЕостиявJUIется воспитание и привитие навыков физичЪ"*ой оуп"туры, формировzшие у rIеЕикаЗДОРОВОГО'ОбРаЗа ЖИЗНИ, а ТаКХСё Убеiцдение в престижЕости занrIтIлй спортом, в возможностидостичь ус_пёха, ярко проя""ru..б" на соревной;...
работа С обl"rающимися предполагает решеЕие следующих задач:- созданIIе условий для развития физической 'Ьтивности 

rIащихся с соблюдеЕиемгигиенических норм и правил; 
I -_- _--^ývдд щ\rlrDllvvl/l 

уT ащих(

- формирование о,""","",ного ЬтношениrI к ведеЕию честноЙ иРы, к победе и проигрьiшу;- организфия межличностIIого взаимодействиrI й;;;*"" ";;р""Ъ;";i..r"*u,- укрепление здоровья ребенка с помоцью 6"зкулurурu, и спорта;

;":::frЪ:i."#ff;;fi::ff:;;Ж." *ОР-u"Ё-.,-"ЫJоо."ческих качеств, необходимьD( дй
В о е t шо-п аmр uо m ччес кая н апр авле н нос mь

oor"rrrffoo##Ma 
дополни,ельно,о образованиrI военно-патриотической напр{}влеЕнЬсти
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- на развитие у школьнико" фа*дu,,ственно_сти и патриотизNIа как важнейших духовЕо-IIраВстВенньж и социалЬнЬж ц"*iоar"и; 
_ _---"д lr дlФllJfl'L,длJrylа KirK ВажЕеЙших ДУхоВI]

- На фrэрмироваIIие у них профессиопttльIIо зЕаIIи}IьD( качеств, умений и готовIlости к ихактивному проявлению в рtr}личньж сферах жизни общества, 
".ipi.".r, -оЕституционIIому ивоипскому долгу, высокой ответственIIости и дисциплшIIФов€}ЕIIости;- на утверждение в сознаЕIlи учаттIихся граждаЕских' патриотических, правовьж иобrцечеловоческ}Iх ценпостеЙ, взглrtдов и убежден"И, рuо,""ия к традициоЕIIым российскrапtнормап,l мораIи и нравственности, к культурному и историческому прошлому России;

Ь;Н:*#аНИе 
ГРа}КДаНИНа, ПаТРИОТа, СеМьяЕина через изrIеIIие военIIого искусства истории

- на созд€шие условий ДЛrI духовно-нравстВеЕIIого воспитаниr[, иЕ,геJIлектуаJБIrого йфизического ра:}витIIя учащихся;- на'воспитiшIие творческоli, социальнЬ адаптированной .гпачrrости через формирование
;rrТ-ffН:;i#i::rYi;f#.:,|*ЖЗаЦИи, ,u',оfrБ"тиll в ходе оргаЕиза{ии разJIичньж

Основrrые задачи направлёния: 
.- укрЬплёние здоровьо n, проф."сионального сzлNIоопределения,

- попуjiяризация истории России, российскоt uрr""iрlоrй ор*,

;J:Ж;:iJr"";r"-"оикладньж 
виfiов .irорru,:.,rйffi;;;;й"а, военной топографии и

- подготовка подрастающего поколения к воиЁской службе, защите Отечества ,- фЬрмироваЕие общей.культуры воспI*тtlнников,IIх граждаЕских и нравстве}Iнъж качеств.ЧереЗ участие папIиХ :у"uщй*.' в коЕкурс€ж есть Ёозможirость реiшизовыватъ своиинтеллектуальitые и'творческие наклошIости.

ДинамйкУ участия ч о;;;;ний федеральЕого и краевого значеЕиrI воспитаIIниковкр}жцов и секций мБоУ ооШ Мl-можно проследить в следующей таблице:

Маркова Ева
Дrдреевна

Краевой конкурс твфЙЙГ
работ <РотцестЁо Христово>,
номинация <Щекоративrrо -
ПРиклаJIное твопчесто.rý

краевой З место

Маркова Ева
Андреевна

rt.раевои заочный этап
тематического направленIuI
<<Природное наследIIе))
В серо ссилiского коЕкурса
<<OT.iecTБo : Йстория, культл)а,
пРирода, этнос)

краевой rIастие

5 участникбв I\_раевои творческий конкурс
кКосмогр афия>, посвящентrьй
Днrо К'осмонЬвтики

краевой r{астие

Пётрова Мария
максимовна

бсероссийскийi творческий
конкурс кJvlои "гпобиIиые
жIIвотные))

всероссийский !иплом III
степени,

репrстрациошI
ьй номер
СМИ: ЭЛ
Jt{b7776983 от
11.10.2019, дд
Ns 358857
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Мартьяrrов
Платон
Анатольеви.t

коЕкурс <Крьrrrья Победьп>
метqдународнъй ,Щипломы I и II

степеЕи,
свидетеJБство
о регистрации:
ЭЛ Ns ФС 77-
64 858 от
l0.02.20lбМаркова Ева

АнДреевна конкурс <Светлм пасхa>)
международньй Щиплом I -

степеЕи,
свидетеJьство
о регисц)ации
эл Jф Фс 77-
64858 от
I0.02.20lбМалахова Дарья--

максимовна конкурса детского творчества
кПолицейский .Щядя Сiепа>

окружной,
краевой

1мЬсто,
грап{от4 отдеJIа
полиции
города -

курорта
ХtелезноводскаБаранникова

Алеся
Евгеньевна степени ГБУ

ДПо
<Ставропо.тьск
ий краевой
иЕс,гитуг

развитиrI
образования,'
повышониrI
квЬификации
и
переподготовк
и работников
образованЙ>,
Приказ М100
о/д
от 14 iиарта
2024 т.Класс-команда

бв Учаgтие,
миIlисторство
образования
Ставропольско
го крzш,
г. Ставрополъ
27-28-мая2024
года.

Краевой rтап В"ероссийских
спортивньD( соревнований
школьников <Президентские
состязания> среди городских
класс-комаЕд

9. Качество систеп!ы воспитательной работы

9..I. С uсmелtно сtпь рабоmьt
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Вся воспитательная рабоrа строится в соответствии со ''Стратегией развитиявоспитанйя в Российской^ Федерации 
11 

.о.рЙ 'ib""ioii 
года'' (распоряжениеПРаВИТеЛЬСТВа РОССИйСкой Федерацип от 29 маг2015 г. Jф 996-р г., г.москва), новойпрограммой воспитания МБЬуЪьш ЛЬ (с t сен,rВр"2020 года), оЪrор* является частъюосновной образовательной программы и предЕIазначена дJUI решения проблемгармоничного вхождения обучаIощихся в социtlJlьньiй мир 

" "*u*""ания ответственньгхВзаимоотЕошеrrий с окрУЖающиМи людьми. В сентябре 2021 .oou " школе введеЕа
жжTh"i?r1"'""ua директора школЫ пО воспитаIIиЮ и работе с детскими

Воспитательная система включает в себя три взаимосвязаЕ.ЕьIх блока,способствующих удовлетворению разнообразньтх потребrrостей школьников иформироваЕиIо клIочевых компетентностей: воЪпитательная работа в процессе обу.rения,внеурочнt}я деятелБность, внешкольпtш деятельIIость.

9. 2. Напр о un е n, rr" d ея mел ь н о с m u, р а б о mа d е mскuх о бъ ё d ане н ай
С оЪр ем енн ый Е ац и о н ал ь fli*""I;ЩiJ*"1Я "*Н^lЙЪ 

:'*" 

"- ""о 
ав ств еЕньш1,творческий, компеtентный гражданин Ро"С"", 

"Ъ"""*uь*"t "yo"Oi'Or"r..r"a как iвоюлйчную, осозrтаЮщий ответстЪ""rо"r" за настоящее и будущ." 
";;;;ЪтраЕы, укорененньйв духовных и культурных традициях IVIнОГоНациоЕчLл"";;;;й;;"йской Федерации.ИСХОДЯ ИЗ'ЭТОГО ВОСПИТаТеЛЬНого идеаJIа, а также основывмсь на базовьж дJuI нашегообщества ценностях (таких *un 

".*"", ;ы, 
-Jrй.r"о, 

природа, МИР, знания, .кулiтура,
здоровье, ,iеловек) фор-*упrру.r"" оой"i' irпп-'uо"оumанuя в МБоУ ооШ NslлИ.riо стн о с развi,Iт".' оЪуо ч rоi"*.r, проявляющееся :в усвоении 

'ими 
.,rurrrй o"ro"u# ';";;;;;;--.our"*"o 

норм, которые обществовыработало на осЕове этих ценностей;
в развитии их социаriьно знашIмьж отнЬшеНийl
в приобретеЕии ими соответстЁующего этriй'йо"о"r"пл Qпыта поведения, то есть опытаосущЬствления соцIlально ,"u,r"r"o дел. Щанная цель ориеЕтирует педагогическихработников не'на обеспечение соответствия личIIости обучЪюще"ЬЬi .д""ому уровнюВОСПИТаIIНОСТlt, а На ОбеСПеЧеIIИе позитивIIой динамик" Й;;;;;1;о"lr"r"о"rрr. в ьвязи сэтим важно сочетание усилий педагогич"aпо"о-]работника по развитйю лйчностиобуT аЬщегосЯ усилиЙ самого обучающегося по своему сапrоразвйтию. Ихсотрудничество, партнЬрские отношения явJUIются важIIым фактороМ успеха в дост}Iжениицели.

,Щостижению:пост'авленЁой цели воспитаниiт обучающихся будет способствовать решениеслед).ющих основных задач:
реа-irизовыватЬ 'Ьоспитательные возможности общешкольньIх кJIючевъгх ДеЛ,поддержчвать традиции их kоллективного'плаЕироваIIия, оргаЕизации, проведения ианаJIиза в школьном сообlтiестве;- реализовывать потенциал классЕого руководiства в в'оспитании обучающихся,ПОДДеРЖИвать активное участIIе классЁы* 

"оЪЬщ"й 
;;".;" ;;;;;;;,- вовлекlть обучающихЬя в кружки, секции, -"уб;Й*личньiе объединения, работающиепо школьrrым прогр;dп,rмам внеурочной деятелirrой, р"urrrзовьшать их восп}Iтательныевозплбжности; ' -

- использовать в воспйтании обучающихся возможноьти шкбльного урока, поддерживатьиспользованио
;;а;;;;;;; , На УРОКРХ интерактирных Ф9п, ъ*"й
- 1']пiц"]прtjвать 

и поддер,ч(ивать ученическое самоуправление - как на уровне школы, таки на уровне классных сообществ;
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- ПОДДеРЖИВаТЬ ДеЯТеЛЬНОСТЬ фУНКЦИОНИРУЮЩИх Еа базе школы детских общественнъж
-орiанизовывать, , для обучающихся экскурсии: эксfIедиции, походыи реализовыватъ их воспитателъный потенциаJI;
- оргаЕизОвыватЬ профориентацIIонную работу с обучающимися;_ организовать работу школьных медиа, речшизовывать их воспитательньй потенцичrл;- развивать предметно-эстетическую среду школы и роЕLIIизовывать ее воспитательныевозможности;
- организовать работу с семъями обуrающихся, их родителями или законнымипредставителями, направленЕую Еа совместное решеЕие проблем личЕостЕого раввитияобуrаrощихся.

ПрактическЕUI реализация цели и задач воспитаЕия осуществляется в рамках следующихосновньгх направлоний воспитательной работьт школы:- гражданское воспитание, формирование российской и гражДаЕской идентичIIости,принадлежности к общности гр-аждаIr Россййской Ф.д"рй", Т--"uроду России какисточнrrкУ властИ в,российскоМ государстве и субъекту тысячелетней Российскойгосударственности, знание прав, свобод и обязанностей гражданина РоссийскойФеДерации; 
vvдJqллччlgzl rIJa)Kl

- патриотическое воспитание, любви к своему народу и уважеЕия к другим народап,rРQссии, ф ормиров ание о бщеросЬийскоt пуп"rур"ой 
"о."r"чЕости;- ДухоЁнО-нравственное ра'зВитие И воспитаНие обучаaщ"*a" Еа основе ДУховно-нравственной культуры народов 

..России, "рuд"ц"оr""r* религий Еародов России,формирование традиrIиоЕных российских семейЪьтх ценпостей;- эстетическое воспитаIIие: формирование эстетической культуры Еа осЕове российскихтрадиционных духовных ц"нно"т"й, приобще""" n лучшим образцам отечественIIого имировЬго искусства;
- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, бережногоотношенИя к прирОде, окруЖающей ф"дЁ "u 

о."о*]российсоИх традицИонньж духовньжценцостей;
_ в__о:питание культуры здорового образа ,'сизни и безопасности;- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду' трудящимся, результатам труда(своего и Других людей), 

"p""rrurirl на трудо"у. !""r"о""ость, полrIение профессии,

ffiБ::Н:НlТЁТ"Жft:r;|'О", 'u оЬЁ**Ъ""" 
"*uощихся результатов в труде,

- фйзическоЬ воспитание: развитие физических способностей с учетом возможЕостей исостояпия здоровья,' формирование культуры здорового образа жизЕIи, личной иобщественной безопа"но"iи;
- познаваТельнсе направление воспитания: стремлеЕие к позцаЕию себя и ДРугих людей,природы и общества, к знаниям, образованию.
СодержаЁие' виды И формы воспитательной деятельности ,,редставлеIIы всоответствуIощих модулях :

1. Модуль <<ключевые общёшкольные делD)2. Модуrr" <<Класёное руководстЬо>
i Модуп" кКурсыuн"уроrrrой.деятельности>
4. Модуrr" <<Школьный урок>5. Модуль <СамоуправЛение>

9. Уооуо" к,Щетские общественные объединения))
7. Модуrr" кЭкскурсии, экспедиции, походы))
8. Модуrru кПрофориентация)'9. Модуль <lШкольЕые медиа)
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1 0. Модуль кСоциальное партнерство))
l 1. МодуЛь кПрофИлактика , O"i-"o."pнocтb))
1 2. j\{одуЛь <ОртанИз ация пр едмотIrо -эстетической среды>13. Модуль <Рiбота. родrrЁоями))
14. Модуль <Школьньit музеr>

Традиционные общешкольные мероприятия

1. .Щень знаний и коллективно-творческие дела

"';rЁffiJ;ШЪ:"#frЁ;.ff;1'"",> 
- урок Пшляти жертв терактов в ptlп{Kax дня4. Праздник <Посвяrце""" 

" 
п"r"r*u."ники).

:;"*;:;ЖХ'":Ш#ii;f;1l*истаIl)) - урок мужества, посвящённьй годовщине вывода

9. Встреча поколений кСудьба и Родина единьD.

];o.I|"* 
МУЖеСТВа, ПОСВЯЩёНН"'";рЙ;;;;;';"r"ам в истории великой отечественной

I Турнир <Герой дня)), посвящённьй.Щню защитIIика отечества.?. Конкурс <<Новогодняя сказкаi :

l0. кВесёлые старты).
1 1, ТоржествеЕнаJI линейка кРодина помнит своих сьпrовей>>, посвяrцённая пап{ятивьшуск}Iиков школы, погибших в годы Великой отечественной войны.12, ТоржестЁеirная линейка 

- 
nPoo""u помн}Iт своих сьтновей>, посвящёrrпая пtlмrlтивьшускIиков школы, погибших в годы Ве-пикоr1 отечесrвепной войны.13. Героическ€UI Поверка' кВспомним вёех поимённо>.

14, Экскурсиоflные туры в города-герои, города воинской славы, темат'.Iеские экскурсии погороду, Кавказским Минералrr"* Вод*, сыр"-;;;;скому Kpalo.15. <<.ЩНИ ЗДоровья)) -*'1' vL*uУvlrvJlД

16. Последний звонок.
17. Вьшускной вечер.
18. Вечер встречи выпускников.
Участие в акциях:

кГеоргиевскtш лентоIка)), кБессмертньй полк>, кВетеран живёт Рддом), <СпешитеДеЛаТЬ ДОбРО>, КПОПrОги ближнему>, <сЪхран; ,ф;Б;##>r, <чистьй город>,
;Ж#*" 

обЬлиск>, <Спорт как аJIътернатива rr*iЬЬ ;;;;;;,,, <Спорт против
В школе работаюТ следующИе. детские обществеНные объеДиIIеЕи;I : Волонтерский отрдд<ВеКТор Надеждьu (20З челоЪека), Ёlарr.t".и,} ffi оПurр"Йir;i;;;""""еiс), отряд юIцкЗеленьй свет)) (45 человек1, Дбб <ФЁrrик">, 18t7Бо""*1, .r.р""r"о" отделеЕие РСМ (20человек), котоiэое было создаЕо 5 декабря 2Ь20 года, первиIцIое отдел9ние Р.ЩЩМ (18Зчеловека), Совет музея Боевой Славы кИх воспиr*rЬоооо 1tS 

""оо"Ьо1, 
шсК <Фортуна>(1 10 человек).

Главrrьй источник школьного сап{оуправлеIIиrI - в социаJIьной активЕости rIатцихся -грахtдан ДОО <<Феникс>>, членов Совета старшекJIассников кЛидер> 
" 

uсlo""ru комчшдиров).Щlш осуществления самоуправп.rЙ необхЙмы активные rlаrциеся с развитойдемократической культурой: у наЬ ежегод}Iо (с 2011 года) про*од""' выборы Президенташколы, Системообразующая деятельно""" - rrро""о"""a коллективньж твЬрческих дел: к.Щень

;tr#?: 
<<!еНЬ УЧИ"""П, -Д;;;;;овья)), оIiо"о.од"ий ка_тrейдоскоп), <последrrий звонок>

Щетское объединение кФеникс> функционирует в школе с 2003 года.
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,Участвуя в работе объединения, подростки учатся проявJUIть инициативу,сtlмостоятельЕость, реаJIьно )частвовать в жизЕи Iшколы, города и родIого IФая.ОбуrающиеСЯ тш16л51 стаJIи активIIыми rIастIIиками краевой экологической акции<Сохраним природу Ставрополья>, которм включала lvl'oжec'Bo акций по загцитеокружающей среды, Ребята изготовиJIи и разместили в Лечебном nup*" II на территориишколы 17 корм5rшек длlI птиц, 20 скворечников. С августа по сентябрь организованы ипроведе}Iы экологические акции в раil{ках Всероссийского экологического субботника<Зелёная Россия>> по санитарной очистке, благоусlгройству 
" о.aо"rйю образовательногоrIРеШДеЕИЯ И ПРИЛеГаЮЩей ТеРРIIТОрии. БольшЬ работаЪ"ru Й;;;" в озЕilменоваIIиегодовщины Великой Победы, По итога:rл городского и краевого этЕtпов смотра-коЕк}рсамузеев боевой и трудовой славы об:цеобразо"ur.пi""о уIреждений СтавропоJIъского крuш,посвящеЕного 80 - й годовщине Великой Iiобеды, музей Боевой Славы ой* 

"о"о""ЕIлапIколu,)Зецял первое место и гран-при, особенно яркими и значимыми стzши мероtIриrIтиrI: ,lrузейныеуроки <Выпускники школы-3ащитник" каuкuза Б годы ВеликоЙ отЬчественной войньп>,ТеМаТИЧеСКИе ЭКСКУРСИИ <ВЬШУСrСНИКИ tfrКОлы - герои Афгаiтистанuо, пЖ*a.IIоводск _ город_госпиталь>l, Урок Мужества, посвященньй 
"оiо*щ"rra осьобождения Железноводска иСтавропольiкого края от немецко-фаIпистских захватtIиков, Урокмужества кТы в сёрдце больмоя, Афганистан>, посвящённьй годовй;; -;;;йо 

.о"""ских бойск из АфгапистtlII*классныё,часы кНепоко39нньй город)), Спортивно - "-.ро"* програп{ма <Герой дняD, акции<Успей скЬать кСпасибЬ!>, <Спайбо, ветераЕы!>, <Никто не забыт, Еичто не забыго>, <<Ониживут рядбм), кЗнамя Победы>, кРука ооrощИо. Ведется .ro".uo"* работа по сборуматериалов о выпускниках школы, погибших в ходе специальной военной операции.

:#Ж,Тr"."ЧЖff #Н#Т#заботойматери.,о."Ыiо-;;i"Й",*r.*_п.йр*'

воспитания в образователън'ой оргаЕизации явJUIются

стержнем годового цикJIа воспитательной работы школы явJUIются кJIючевые общейколъныедела, через котЬрые осуществляется йнтеграциrI воспи"ur.пiй ;;;;ъ^iгогов;ВаЖНОЙ T еРТОй Кu'КДОГО'КJIЮЧеВого дела и большинсr"u 
"".rоЙa^уЫьD( дJuI воспитЕlниrlдругих совместIIьж дел педагогических работников и обуrающихся o*ur"" коJUIективнЕUI

разработка, коллективное планиро"u""", коллективное проведение и коллективньй анаiпазих результdтов;
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в школе создаются такие условия, при которьж по мере взросления обу,rаrощегосяувеличивается и его роль в coBMecTIIbD( делах (от пассивпого наблюдатеJUI до оргаJIизатора);педагогические работники шIколы ориеЕтIФоваIIы на формирование riоллективов Ьрамках школьньD( классов, кружков, ..*ц"йlт,пй детских обiединений, Еа устzшовлеIIие вних доброжелательньж и товарищескЕх взаимоотношений;
ключевой фигурой воспитаЕиrI в IIIколе явJUIется классrтьй руководитеJIъ, реаJIизующийпо отнопIению К обу,lдqщимся заттlитЕуIо, личЕостIIо рчввивающуIо, оргаЕизационЕую,посредническуIо (в разрешении конфликтов) фуrкци".за годы работы налажено эффьктивное сотрудйчество с общественнымиорганизацияi\{и И IvIОЛОДежными объедине_нилци городu, rФеждеЕиям}I культуры, спорта:Городским Дворцом Культуры, Щентром Молодежнiж ПрЪ"*.о", с;*;, ветеранов войны,труда, вооруженньгх сил и прzIвоохранительньж оргаIIов, военЕым комиссариатом города,Же,тrезноводской обществен"ой ор.urизациеri кСоюЪ офицеров Россий>l, Управлением MIICпо г, ЖеЛезноводсКу, 

"ропурu,урой и правоо*рйr"льными оргаIIЕlми города, городскимкраеведческим музеем, Филиа:rом московского'музея Л.Н. Толсrо.о 
"- г. Железноводске,детской и центральной городскими библпаотек;";й;Ъу дод ддi; а."о*чч"ей <здоровоепоколение Кавказаl>, детской N,IузькzrльЕой и художественной й*оrr*", дюсш, городскимотделением Рсм, Советом trlолоде'жи, Молодейоri палатой 'города-кфорта 

ЖелезIrоводска.В тёчение несколькйi лет шlола уоы;";;r 
""о"руrощие позиции в рейтингеучастия образоЬатёльЕьж уrрежденип *dф 

1 йrrр"о-массовьж, спортивIlьD(мероприятил( и конкурсах (98% }rастия, 48% побед"rеrr"t и призеров).Управление Ёоспиtательным' процессом о.ущ..r"йr* 
"u уровЕе всех учаётнйковОбРаЗОВаТеЛЬНОГО ПРОЗ::.l Наряду. uдr"rr.rрur,""И, 

" р.*Ъ""".rр""Й.rrальIIьD( вьпросоввоспитания, рtr}вития МБоУ ооШ М1 уrаствф, ЬЙrui """"йЬ;;;;;: Совет школы,
У;ХlЖilffi:fi ;_f ii"J;"Y,т"*цоu,с";;;;;;;;;;;;#,,,й;))(8,9*;й

про форие:{11,ционная r^#i:rУ;::#:::: :";' 
u#:::#Чколы 

сфоится в тесномВЗаИМОДейСТВИИ С Учреждениям" 
"р"дr..о;;;ф;;;;;ального образьвания. .

В РаМКаХ РеаЛйзацйи ФедершrьЕого проекrri пr";.;;Й;;а-а> национаJIьногопроекта кОбразование)) и u .ооrъеrствии с Методическими р.uойНдuциrlми и Порядкомре€rлизации профориентационЁого M}IHиMyIvla в 202з/24 уrебном году :в мБоу ooIIINp 1введеН про фориеНiационный п{инимум Лrrя обу.rаrощихся 6--9,хкJIассов.
----.ZВ, 2023 /24 Уrебном году школа. реtцизует профориеrrтационнълl IчJIдIимум на базовом}'роВне В полЕом объеме, Поu' пдероприllтrй "**";;;;';;r##"hr, мероприятиrI,ПРеДУсМотренные для базово.о ypou*.

- М РеаЦИЗаЦИИ ПРОГрампtы,базового уровня в мБоу оош}lь 1 дrя rIастиrIобl"rающихсЯ 6-9-Х *u."ъ" 
-u 

профориеНruо"оЪ"Ъt деятельЁости й.д*", следующиеоргаЕизациоЕные и методические условиlI:
нzвначен ответственпьй по профориентации - заNIеститель д.Iректора по воспитательнойработе;

##ffi il:Ж:"'##Н"JЖЖТистыпооргilнизациипрофориенiационнойработы_. сп9циzlлисты по ор*п".uй-rrlобор""нтационной работы прошпи инструктФк пооргаlи5аЦии и проведению профориенiационной работы;, разработан пIаri профориентационной работыъ учетом возрастIIьж и индивидуiuБньD(особенносiеri обу"rаюIцихся. ]

,Щля реализации профОриен,гационного миЕимума бьшпr оргtlнизовЕlны эксч{рсии, }IарЕвли',БIецредIрIбrп{я Iорода и КМВ, а TaIo_Y{e дJи цроведе;пая проф_ессионЕIJIьцьж проб оргатrизаций-партнеров : кХtелезноводский художественно-сц)оителъньй техникум>; <Минераrrоводский
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колJIедж желЬзнодоро)кного транспорто; <ГIятlлгорский техпикум торговли, технологий и]9пвчсЫ , ,-,:",, 
..

fl:ЪТНrТ:ИВЛеЧеНИЯ 
ПаРТНеРОВ К РgаJlИЗаЦИlr ПрофориентациошIого миЕимуIиа в 202з/24

;-Н;i-"uЦИЯ 
И ПРОВеДеНИе ПРОфеССИОНаЛЬПЬЖ проб не базе организаций_партнеров,

, ПРИВЛеченис органtlзаций-партнеров к r{астию в !не профессии, Дне оlхръrгьж дверей.
С целью профилактики правоIrарушений несовершеЕIIолетЕих ежегодЕо совместЕо сцеЕтром запятости населения проводится работа по трудоустройству в летний период l4-1бЛОТНIrХ ПОДРОСТКОВ' ОКаЗаВШИХСЯ В ТРУДНОй rrctЗrrеНной с}Iтуацич, состоящих навнугришксльном профилактическом у*"r". !з ооу-*оrощихся .*."о*ТЪй;#i*;]r""ипериод в школьIIой трудовой бригаде.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНIИ САМОАIIАЛИЗА: воспитАтЕльноЙ рАБотьi----^- 
-

UulI\{оанаJIиз организуемой в IIIколе воспитательной работы осуществJUIется повыбранным самой школой''uор*о.нrr";;ръ";;;;;" с цеjтью ";;;;al* осiiовньж проблемшкольного воспитания и последующего их решения.Самоанализ осущес,uойr* ;;;;;"*;;;;и самой образовательной оргаЕизации сПРIlВЛеЧеНИеМ (ПРИ НеОбХОДИМости ,' no .*oЙro"r.ornoiif -;;;;;r* 
4д,IиЕистрацииобразоваlе.льной организации) внешни)i r*"п"р.оЬ'-: ' -. .' ..

оiновньши гiринципами, на о""о"a которЬж осущеотвJUIется са.плоаrализвосгштателЬной рабоr", Ъ **on., 
""*ara",пр}IЕциП гуманиотИческой ЕаправлеНности осуществJUIе]'ого анЕUIиза,ориеrrтируrЬщий экqпертов на ува,кIIтельIIое отношени€ как 1. воспитtlIIЕикtlIчI, так и к

''едагогически}d рабоtrrикам, рёаrrизуюйим восirитiтельньй 
"p"uJ.c 

-''1

- приЕцип приоритета анализа сУЩностньгх arороr'"о"о"r*иll, ориеЕтирующий
:I:::r::-.'u 1,у",Еие не количествеIIньж егс пока3ат ёiтеiт, а качественЕьD( - таких KllKсодержаЕце и разшообразие деятелЁпости, харЕжтер общенй и' отlrошений мФiqдуобrrающимися и п.да.оi"ч."*r*" работникЙ и;- Принцип Развивающего xapakr.pu *уществляемог'о анализа, бриентйрующийэксперiов Еа 

"",оп"зо"ание 
'его 

pa.yrrurorou Ъп" соЬеРпtенствования воспитательнойдеятельности п'едагогических раО.отнЙсiu, .p*io."ot ,Б"ru"о"п" ими цоли и задачвоспитания, )rмелого планирования своей 
"о"arrruraльной рабоrur, uдaойо'го подбора видов,форм и содержания их .о"й".rrой С обl.чаrощr*"* д"rтельности;- приriциП Разделенllой ответственностй за результаты JIичЕостного развитиrIобуT шощихся, ориентируIощий экс:перто" 

"u ,rо""ruпrие тЬго, что лiтчriостrrо'е развIIтиеОбrrаЮЩiаХСЯ: ЭТО РеЗУЛЬТаТ Как социмьнЬ"о uо".r".uоия (в которооi,o*Боu rIacTByeT нарядус ДРугрlми соЦиальньINIи 'инститраirлп), так и .rо*"tпrоt ."ч'"йr"цrи и саморазвйтияОбуrаощихся. . :' --.-. 
.

основные направления Ьнализа воспитательного процесса.
1, Резул ь mа п ы в а с п u mа н rt я, с о ц а 

'Jl 
Б, i ; ; о', о-ор * в u rп ая о бу чаю u. ахся.

-:--__ Критергtем, на основе которого осуществJuIется дЫrirьй аriализ, явJUIется дiинаМикалиtIноствого развития обучалощихся кЕDщдого Krracca ,. :
,'ОсущесТвляетсЯ 

анЕIлиз класснЬйи рукЬводитеJUIми совместно с заtлестиtелемДИРеКТОРа ПО ВЬСПИТаТеЛЬНОй РdбОТе . "о"rrЪffiЙпt обсуждением 
""о р".уоьтатбв назаседании п,rетодического объединениrI кJIассЕы* Рупоьолителей или педагогическом советешколы.
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Способом полrIения ,n,P_opr*rn о результатах воспитЕlниrl, , социализации исtlморазвития обуrающихся яцля.r." п"д*о."*..iо. наб.;подение.Внцмание педагогич..*- o"Urrйl" iiJiJiffi на следуIощих . вопросах:какце прежде существовавшие проблемы*поо.rrоi"р*""rй оUЬЪ*"*ся уд&лось решитьЗа МИIIУВШIIli УrебНЫй ГОД; КаКИе ПРоблемы p.-irr" не удалось и 
',очему; 

какие IIовыепроблемЫ появилисЬ, над чеМ далее предстоит работать педагогичоскому коJIлективу.2, Сосmолнае орzаilазуемой в luколе'совJиесmпоtZ dеяmельносmа обучаюIцщся авзросJlьlх.

Критерием, на основе которого осуществJUIется данньй анализ, явJUIется наличие вшколе интересной, событийнО rrасьпценной и литIност}Iо развивающей совместнойдеятельЕости обу.rающихся и взрослъD(.
осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе,

;#fffr:rlЁжffi:лями, 
актIIвом старшекла..о"*Ъ" 

"l;r;;;;'*ooo*o знакомьйи с
способами полуrения информации о состоянии организуемой в школе совместнойдеятельности обуrающихся 

""дu.о""ческихработЕиков могуt бытъ беседы.с обуrающимися

'rr"Н#;Ж:' 
ПеДаГОГИЧеСКИМИ РабОТНИКаlЛr; Л"д.рurи учеЕического самоупрilвJiения,

методичесоо.оо#ойх}rl,Тiil'iJr";ТТ;Тiffi н#J#r#ffiт"хl.ffi ж"rfi:rр"Внимание при этом сосредотачIивается на вопросiж, связаЕньIх с:- качеством проводимьЙ общешкоJIьньD( кJIючевьж дел;- качествОм совмесТной деятеЛьностИ классньD( руководителей и их кJIассов;- качеством оргаi-lизуеМЬй в школе внеурочной йr.п""о.r";-- 
^-

- kачеством реализации личностно р.звивающего потеЕциаJIа
школьньж уроков;
качеством существующего в школе rIенического самоуправлеция;
КаЧеСТВОМ фУНКiiИОНИРУющих на базе школы, дет.-;;Й;;;Ь""о объединений.- качеством прOводимьж в школе экскурсий, эксiтедицrt, по*одо";-*^ 

vv!vА!lu9л{lIl'

качеством профориентационной рабоiы школы;
- качеством работы шксiльньж медиа;
- качеством организации предметно-эстети.iеской среды школы;- качеством взаимЬдействйяшколы и семей обуrшощихся;
- работой школьного музея Боевой Славьi.-- 

- -'

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной рабОты являотся перечеЕьвьшвленньж проблем, над которыми предстоитработать педагогическому коллективу.

",бр*оg:r:,#uЧuе 

u РеШlu:'аЦuЯ ПРОzРаМЛ' зdоровьесбереuсеная u форлtuрованая зDоровоzо

В школе имеется и реализуется про|рzlмма по coxpatlellиIo и укреплению здоровья иформированию здорового образа *r."" <Школа - территориlI здоровiя>. она объединяетусили,I администрации, всего педагогического коллективадJIя обеспйеншI гумiшистическогохарактера образования, приоритета ценностей здоровья обуrающи*"", 
"uоОод", ра.витиrlлиtIности, Щанная прсграмма построена no ,rpr"rir.ry системы взммосвязанньD( формформироваНия здоров""Ъб"р,.ающ*i oo*o"r."i"o.r,n шкоJБника. она охватывает многиевопросы специ€rльной подготовки, санитарии, гигиеЕы и туризма, закаJIивt}ния, борьбы свреднымII привыtIками, организuц" до.уiа. Значительную роJБ в решiизацЙи процрап{мыиграет семья ребенка, его родители, Еаходящиеся в тесном коЕтакте со школой..Cporc реализации программы: 1 год.
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9,5, Орzан,азацuсiнно-управленческап 
dеяmельн^осmь по вопросалt фазкульmурно-озDороваmапьпой рабоmы 1ioi-rin JуIеропрuяmuй, монutпорllнz фtвuческоzо развumuя асосmоянuя зdоровья 

^оспumанн,tков, сооmвеmсmвуюIцая управленческал dоtуменmацая)Организационно-управлеЕческая 
деятельЕость по вопросам физкультурно-оздоровительной работы предстtlвлеЕа системой Мероприятий, как В уротrой, так и вовнеурочной деятельности, мониториЕгоп{ бизическЬго развитиrI и Qостояния здоровьяrIащихся, Уровень физического p*u"r- 

" подготовлеЕно_сти опредеJUIется учителемфlтзкультуры, J{poBeHb 6","""оо.о ioopo""" - медицинским рабо"""*о* шкоJIы. Результатымониторишга состояния физического раlвитшI и заболе

,Ъ"#Ь:*'#".}",ffi """_";""#;;;;;;""'"*оо**","ч-11"#l"i1:,ffi f"1'JfiЖi}ffi ;ff

u орzаназацая рабоmьt псахолоzо-меdако-пеdаzоzчческоzо
'в школе оргztнизована рабоiа психолога, врача и МедициЕской сестрьц ko.oparlосуществJUIется в тесноп{ взаимодействии a' araд*огIlческим коллективом. ЩаннмдеятельностЬ позволяет'_своевременЕо BьUIBJUIT' hроблемы р*""й, корректироваtъ ипланировать воспитателы{ую и Ъздорови*Й-Й.оuОоrу. 

-----^ 
"-wgДДДtД

фr"-r';"!;;:У;';Ы::";:#Н:;-ь (ншtачае соmруdнuков с сооmвеmслпвующумч

МедицинСкое об"пуu,r"uо"'ё детей осуществляется медицинской сестрЬй,' вобязаннос,ги которой ""*одЙт 
коЕтроль за санитарпым состояЕиеь{ преждеIrия; KoHTpoJ." запитаниеNI; организацшI и проведение профилактических прививок; окfflание первой

ШffiЖf,|,ЪilЁ"lТХ;#СВеТИТеЛЬСКаЯ Puoo'u ПО ПРОпага"де ЙЙо.о образа *".i" 
"Ква_тrифиЦироваЕнуiО помЬщЬ в адаптации' обуrениЦ . уýяцихсЯ, ПОДГОтовкеBЬшycкIикoвкoГЭoказьlвheтпeДzгoг.пc"*ooo..----.'

10. Оценка качества учебно-мьтодического обеспечения

,"r""ri!о'Ы {Ровень _оснаu4ённосlпu образоваmельноzо процесса оборуOованuелi' ч
количественный и качественньй состав уrебно-материа.гlьной базы обеспе.пrваетуrебный протIесс по реапизуемымпроIра^,rмам. | '-

1 0: 2, Оценка кhчесmва баблuоmечно,uнфорлtацltонноzо обеспеченuя' Школа располагает библиотекой, 
" 

aо"Й 
-которой 

входит небошшой чrrта_rrьпьй заrr,абОНеМеЁТ й КНИГОХРаНилище. ЧитЬньЫ.;;;;.;;; на26посадочньп< }fесц оборудованстеллажами для книг, основной книжньй ой оrойотеки классифицируется по отделап4:ХУДОЖеСТВеНIIЕИ ЛИТеРаТУРа' СПРаВОЧНiШ ЛИТеРаТУРа И ЭНЦИКJI";Й;,-;Йщ JIитература.ШкЬльнм библиотекu 
""-"a"*ueT п"рио!ические издания, B,ioM числе специzшБIIые

r*Ё.ff:ffi:ffiНаJY##::";}штельй*,*",,; ;йй ;;;;* 
a:TcTBD, < stop_

'материально-техническм 
база соответствует требованиям современной биб.тпrотеки.БиблиотеКа оснащена автоматизироваНныrи рабЪй*-nn""rо* (r;;;Ъ;оОьй компьютер,многофiнКциоЕЕrльнОе устройство1 Ъ вьгходом в Интернет.

Библltотечrrый фоrrд Учреждения в 2024 году состав пл 24480 экземпJUIрОВ, ИЗ H'D(:уtебной лIIтературы 11570 ,й"r.rr"яро", метоДичЬской литераrур", 
^- 

з+В экземпJIяра,художественной литературы - l 26 1 0 экземпляров.
Числепrtость зарегрIстрирован""о.rоrЁБатёлей библиотеки 660 обучшощихся.
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,10,3, Уровень обеспеченносmа баблаопlечно-uпформоrпоо"оr-п 
ресурсаJпч(ПШluЧuе МеrПООа'tеСКОй ЛuПераmуры, колuчесmво 

_ экземllляров лumераmурьl на 1обучаюtцееося, в mол, чItсле колuчесmво учебнuков на 1 обучаюtцеzося)
КОЭффИЦИеНТ ОбеСПеЧеЕIIОсти уrебникаirли cocTrtвJuleT 10 экз./чел. учреждение наl00% укомплектовано основнып{" уr.б""паN{и за счет федер-п""о и KpaeBbD( средств всоответствйи с федеральным перечном уrебников, рекомеЕдоваIIIIьD( (допущенньпr) киспользоваIIию в образовательЕом процессе в образоватеJIьнъж учреждениrж, реализующихОбРаЗОВаТеЛЬПЫе ПРОГра]\{мы общего Ъбр*о"uп""iпр"** министерства просвещениrI рФ от20 мая 2020 г. N 254 ''Об угвер*д.r"" федералiного перечня уrебников, догrущенIIьD( киспOльзс)ваЕию при реаIизации ItмеIощих государотвенпую аккредитацию образовательЕьD(прогрtlмм начuшьного общего, основного общего, средЕего общего образовапияорганизация'lи' осуществJшющими образовательЕую деятельность'' (с изменеЕиrIми и

количество книг, приходящееся на 1 обучающегося - Зб экземпляров. За'сiтчепrьйгод цост;rПиtl1 З2! жзеiипляров 1"rебной *"9пй".
,l0,4, Уровень uнфорlwаtluонно-mехнltческоZо оспаlценая (в mом чаапе колачесmвокомпьюmсров на 100 обучаюu4ажса.
Информационно-r"*"йr..о". условия организацци образовате;Ьного процессаобеспечиваrот 

,--|l1pu,o" функционирование и развитие образовательногоуrредtдения, Кабинеты оснаrцены нЬобход"*i* о"оuпr"""скими и текI".Iескими средстваIии,уrебно-вспомогателыrьiми матеРиалами и cooTBeTcTByroT требованиялл дJUI .реilIизациибазового уровIIя общего образования. И5Формационно-техничьское оснаIцение кабинетовдостатотIное для реалI{заци'o змвленн"о оЬр'*Бra"ьньж проlрамм, имеется достатоIIноеколичестЕо наглядньrх пособий.
В образовательном процессе используIотся:
персоналЬные компьютеры'_ 57 шт., интерактивная доска- 6, Iиультимедийньйпроектор -2З.На 100 обуrающихся приходится 7,5 компьютеров.Все коМпьютерЫ имеt,оТ 

-лицензио"rо"- 
профirммЁое 'обеспечение. в двухкойпьютеРЕьж классах оЪорудо Ьано 22 puOo** iй для обуlающ*." 

" 
2 рабоwжместа дJUIуrителей.

' Рабочие N,IecTa дJUI руководителей школьi оснащены компьютерап{и и оргтехникой.
л;л;-;лл---_|_оФазов,ательном учреждении созданы шrформац"о""о-r.*"iп*"ские 

услов пя птяРеаJIИЗаЦИИ ВСеХ ЗЕUIВiiеННЬЖ ОбРаЗОВательньD(.rро.рu*у. имеютсяd;;;"о_методические

fi Ж,ffЖ'"f#:ТЖе"]"б;;;"оо",о,Ё 
- 

"Ъ""о"я, энцикJIопедич::кая литература,
'Имеется 

аудио и видеотехЕика: акустические системы, проекторы, мIIожитеJIьЕаrI икопироваJIьнй тёхника: принтеры и принтер-сканеры.
В школе 

"о,дап,", 
инфЪрмачиоп""r" ara"ii, дJUI'своевременнЬго И качествеЕIIогоинформиро_вания }п{астников обрЬо"чr.льного процесса;

Созданные информациоЕно-техiи"""ой"'у"rrоu"" 
дJUI реtlлизации всех заявленньп<образовательньIХ про,рой,^ расширяют диапiвоII средств визуirлизации, йспользуемьD( вуrебно-воспитательном процесс", пЬв"rшают активность и змнтересовtlнIIость об1..rаощихся,де,паюТ 

1нфЬрмаUию более доступнолi и понятной доr деr"t.
-- :, , 

Информационное сопРовождение образовdтельного процесса вкJIючает в себяfiепрерывЕьпl процесс создания условий.р*"rЙ.ша.пlости, направлеЕньй на формированиесисТеIvlы наrшьж и практических зншrий и умений, ценностньD( ориентацилi поведепия иДёЯТёЛЬНОСТИ, ПОЗВО;ШЮЩей Человеку аIffивно фуокциоrr"ро"ur" в совремеЕIIоминформацIIонном обществе.
Информационно-мет?дическое сопрово}кдсние педагогов осуществjUIется ,"Y
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мероприlIтия, оргачизоваIIные методической службой УчрежденияконсультИрование, семиЕары, пtrlактикумы, МttСТеР.КJIZ1ССЫ,конфереrrции, вебинары).

(методические неjlели,, науЕIЕIо-практическИе

безопасности к помещениrIм,

помещенипл, оборудованию,

1 1, Оценка качества материально-техническоri базы, соблюдение тдlебовапий техпикибезопасности к используемым помещения1}I, оборудованию, инвентарю.учреждение явJuIется учебньпл заведеЕием с достаточrrой уrебно-материаJIьной базойдля организации образовательного процесса в соответствии с реализуемымиобразовательными_ программаА{и. Школа p].iorr*u"r.n в трёхэтажном здании, гдепредусI\{оТрен необХодиплый объём санитарно-гигиеЕическIIх 
1.словий. Проектная мощность

ЁННffi;flТХ .На 
760 ПОСаДОЧНЬТХ МеСТ. Образовательньй процесс организов ан в 29

материальfuо-техническое оснаlцение имеют кабийеты: бйологий, 2кабинетаинформатики, географии, химии, физики, 5 кабинйо *ur.rur"ки,4 кабинетарусского языкаИ ЛИТеРаiУРЫ, КабИНеТЫ ТРУДа ДJuI мЕшьчиков и девочек , 4 кабинеru 
"*Ъ"rр*ого язьпt4 1КабИНеТ ИСТОРИИ, СПОРтивны й зыl - 2З,7з х 1 1,4 ;. ;. дкrо""й зал _ Еа 250 посадочньD( мест.Буфет - на 60 посадочных i\цecT. Щва компь.r"рrЙ кабинета ," ri-Ъ^"нлrц коМпъютернойтехний. Медицинский кабинет 

"о 
u..* 

"";а;ъ;;"i^, оооруоЬванйём.На терриl,ории школы pua.rorro*aH спортивньй стадиоЕ, оснаценньй беговойдорожкой. ШIсольньй двор имее. ЬОщуо,"рр";Й;;f**.ро, 2;63 та.,Щинапtика пополЕения il{атериzrльЕо-техЕической базы Уlре)цдениrl за три года
;Н:*ННЖ;;Т"lНl";"ООП'u*иоЕно-технического оснащей 

-7 
..о коэффициент

з8



', Показатели деятельностиеrуниципального бюдясетrrого общеобразовательцого 
учрея{денияосповной общеобразовательной школы Л}1города-курорта Железноводска Ставропо"""*Ъ"о края,

подлежа самообсл

Ns rrlп показатели

ъ
обпяолоо-о,

IедованиIо

Единица
измерениrI

Значения
показателе

и
1

1.1

1.2
человек 817

человек 0
1.3

человек 8I7
|.4

человёк 0

1.5
д 4+ YJ r чr..rч v L D l J лч J l ь tL ьш IJgc tIисленЕости 

Учаlцихся,
успевающих на "4"и "5"по резуJътатап4 промежуго.пtой
атгестации, в общей числеЕности чЕтятптr\..с

290 чел./
з5,4уо

1.6
с
_:|:^,:-,,, ":,^#лr,ччJ5?tl"ч rtsеIlнои итоговой аттестации
ВЪШУСКНИКов 9'класса по пчсскп]\rv qelrcr/ балл 4 бшrла

|,7
с

балл 3,6 батла
1.8

балл

1.9
балл

1.10

дIдчJrwплtJ 9 r ь/ улсJlъныи Вес IмсленIIости вьшУскНикОв 9
y1".1 полlлдлзrих неудовлетворител"r"r. ;.;й;;;;";Еа государственной итоговой аттестации no py..no*y
яiыку' в общей численноёr" **rrrrr,.о.rr"ол- о о-^^^^

человеrd
%

1

человеid
0,6оА

1.11

11rr.дIlчJrчllл v v r D/ улt;Jlьныи вес численности вьшУскников 9класса, получивших Hev поR пё.г!)^пт,т.J. .J __-, -1}неудовлетворительныерезуjIьтаты
на государственной итогьвой аттёстшiии по матемаiике,
Ц qбЩеЙ ЧИСЛеНности выпчскникоR Q rп,л^о

человек/
%

10

человек/
6%":

1.L2

fIи

человеr</

%

1.13

11

человеr</

%

1.14 человеI/
%

0 человеtс/
0%

з9

(аlrапт,,,,y 
^;;-:;l*_ 

j+i ------ 

-
-r"чл^ддr!r чФrJr wлflliL,l U r UUуларСТВеIIНОГО ЭкЗап,lеНа
вЫпускников 11 класся пп ntli.nrnirt, -л.;.-,] 

--::-:*



1.15 человеrс/
%

1.16

+_дy,дчдrr!чч rDl Jл.Jlьflыи вес числоЕности въшускникОв 9класса, полrмвших аттестаты об основном общемобразовании с отлиtIием, в общей численЕости
выпускников 9 класса
ьr ис пёLтЕллаr 7

человеr</

%
l7чел/
l0%

1.17

___чdдч^ддrчч r D/ J лgJtDtlщи .tsсс числеЕIIости ВьшУскЕиков 1 1кJIасса, полr{ивших аттестаты о среднем общем
образовании с отJIичием, в обшей численности
вьшускников l1 класса
ч испаЕцллтr l,,

человеrс/
%

1.18
+_^YJдчrдrrчч !D/ JлЕJl.ьtlыи .вес числеЕности 

УчОЩИхся,принявIIIих 1^rастйе в рzlзличньж олимпиадах, смотр€ж,
КОЕКУРСаХ. в обшей .тиЁпроrrллттl tпrdtп'-r,^-

человек/
% 62зl82

1.19
4ддчJдчдrrrчw rDl JлgJLьныи вес численности rIаЩихся -победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсЬв,

в общей численIIостц уqатпиХся_ R тrrп, чтrппА.

человек/
% |89/25

1.19.1 человеrd
%

1.19.2

1.19.з человех/
%

1.20 человех/
% 0

1.2l
- --- -:^--: - L цl J l1vJ \DпDIZL l'gu чиUJIсЕЕости rIащихся,полуrающих образование в рап{ках профишного

ОбУЧеНИЯ, В ОбЩей ч""о""".rЪти yйqятттичас
человеr</

% 0

1.22

дrrуJlчlrдlчw lD/ JiлgJIьныи вес Iпlсленности обуlающихся спримецеЕием дистанционньж образовательЕьж
технологий, электронЕого обуrения, в общейtIц9д9нности 

}пIа Iцихся

-

1 и спенттпп.гт- lrl

чеiовеrс/
% 0

1,.2з

0

1,24
об
числе:
Чиспеl

rýлагогических работников, в том
человек 42

|.25 работников,
численности

ч J l,{vJ rDnDlл lrElj чи(,JIеннОСТII Педагогических
имеющих высшее образование, в общей
педагогических na бптттrттсло

человеrd
% 4019з

|.26

-_ г-чY _ддддд\чD
/! r*л _- -__ 9чд-дчJ rvrlп vv r.D/ Ji лЕJrъtlыи Вес численносТи педагогических

работников, имеющих высшее образование
педагогической направленЕости (профиля), в общей
чйсленности педагогических пабот*r*.,о

чеЛовеrd
% з9/90

1.27
q

человеrс/
% 3/9
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1.28

^-дчJrчrrrrчч r D/ Jл'Jrьныи .вес ЧислеЕIIосТи пеДагогических
работпиков, имеющих среднее профессионалъЕое
образование педагогической 

"*р*Ъ."Еости (профиля),
в обЩей численности педагогиЕтесkи.!. I.'я бпт,;,,,,л_

человеr</

% з/9

1.29 р аботнико", ;;;;;;;"";:.;"#;Ж.fi };ffi;;"'еских
присвоеIIа ква.пификациоЕIItUI категория в общей
чиоленносТи педагогическ}тY пябп-r,,,ол

человек/
% 24/56

1.29.1 Высшая

Первм
тr-;;

\vD, чиUJtе:

человеrс/
% 2l/49

1.29.2 человок/
% з/7

1.30 работниkов
работников,
составляет:

,Що 5 лет

D/ улЕJrьныи вес Iмсло}IЕости педагогических
в общей чмслеЕности педагогических
педагогиче9кий стаж работы которьж

свыrпе З0 лет
ъ
Чис,пенттп.-./,

человеrс/
%

1.з0.1 человеrd
% 4l9

|.з0.2 человеtd
% 18/42

1.31 человеId
% l/2

1.з2 че;rовеrс/
% 5l12

1.33

4-дчJдчlrrl v v 1 D/ J л'Jt_ьtIыи ljec численносТи пеДагогическrх
и административно-хозяйственньж 

работников,прошедших за последние 5 лет повышеЕие
квалификации/профессиончrльную переподготовку попрофилю педагогической дa".aо""ости или иной
осуществJuIемой в образовательной организации
деятельЕости, в общеt тIисленносr" r"д*о"rr""ких иадil,fинистрЬтивно-хозяйственньгх tlя 6л.гшт"о^о

человеr</

% 4зl\00

I.з4

q
| -,-"-,:,^"v д D/ JлUJ.Dfl-цr4 вtrg численIIосТи педЕгогиЧеских

l 1 
адш,Iини стративно-хо'зяйственIIьD( 

работников,прошедших повышение квалификации по применеЕию вобразовательном процессе федеральньтх
государствеIIных образоватео"""о стаЕдартов в общей
численЕоСти педчгогических и ад\{иЕисц)ативIIо-
хозяйственЬьп< работников
Инtъпiстп.rй-.rлF

.теловек/

% 4з/l00

2.
2.I

2.2

к единиц 0,075

единиц з9

2, v чуфчD4r UJrt'fl Uи UI)l,аниЗаЦИИ СИСТеМЫ даlнет да

4l



наличие чиJййББlй

С медиатокой

широкополосным Интернетом (не йенее ZiBi"1,"
общЬй числённости учащихся

Вывод оБ;Б;й;;й
соответствче,г

---_!:-

cooTBeTcTByeiъ-
соответствует
соответствует
соответствует

- 

JlDдtUl i, \J\JрalJrUlJilНИЯ 
I

ffiн",:н;:т
.cagflgT0TвyeT
соответствует
соотЬетствуетvщYr\JU\r9Jlg.alUiJaHИe ПРОВеД€.

, директор МБОУ ООШ М1
комиссией R состtве:

пред9едатель первиtIной профсоюзной организации
за}л. лиреIiтора по УВР
зам. директоре по ВР
зам. директора по МР
председатель Совета цIколы
заведуюшIий библио,гекой

КоротковаМ.А
Лазян.д.Г
Кириллова Ж.А. '

Никулъникова Л.О.
Иватrова Л.В.
Сариева Н.Н.
Уварова В.М.

педагогического совета
на заседании

Ёi,i fi-n}:l\ _ v-

nq"<*"1};<e
7.!#"ж;",

42

ЁiЪо"*"о"о учреждениrI,оЙ общеобDазоватепr,нпй тьул-.;, пrлi,л-.-л__ , --_

оrчет


